
Додаток 1  

до Аналізу регуляторного впливу 
 

ВИТРАТИ 

на одного суб’єкта господарювання великого й середнього 

підприємництва, які виникають унаслідок дії регуляторного акта  
 

№ 

з/п 

Витрати За перший 

рік 

За п’ять 

років 

1    Витрати на придбання основних фондів, 

обладнання та приладів, сервісне обслуговування, 

навчання/підвищення кваліфікації персоналу 

тощо, гривень 

0 0 

2    Податки та збори (зміна розміру податків/зборів, 

виникнення необхідності у сплаті податків/зборів), 

гривень 

0 0 

3    Витрати, пов’язані із веденням обліку, 

підготовкою та поданням звітності державним 

органам, гривень 

0 0 

4    Витрати, пов’язані з адмініструванням заходів 

державного нагляду (контролю) (перевірок, 

штрафних санкцій, виконання рішень/ приписів 

тощо), гривень 

156 грн  780 грн  

5    Витрати на отримання адміністративних послуг 

(дозволів, ліцензій, сертифікатів, атестатів, 

погоджень, висновків, проведення 

незалежних/обов’язкових експертиз, сертифікації, 

атестації тощо) та інших послуг (проведення 

наукових, інших експертиз, страхування тощо), 

гривень 

0 0 

6    Витрати на оборотні активи (матеріали, 

канцелярські товари тощо), гривень* 

0 0 

7    Витрати, пов’язані з наймом додаткового 

персоналу, гривень 

0 0 

8   Інше:   

1) витрати на ознайомлення з регуляторним актом, 

гривень; 

2) витрати на оскарження одного окремого 

рішення суб’єктом господарювання, гривень 

 

52 грн 

 

52 грн 

 

52 грн 

 

52 грн 

9    РАЗОМ (сума рядків: 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 

8), гривень** 

260 грн** 

 

208 грн 

 

1300 грн 

 

1040 грн 

10    Кількість суб’єктів господарювання великого та 

середнього підприємництва, на яких буде 

18 од.** 

 

90 од.** 
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поширено регулювання, одиниць 1793од.** 8965 од.** 

 

11    Сумарні витрати суб’єктів господарювання 

великого та середнього підприємництва на 

виконання регулювання (вартість регулювання) 

(рядок 9 х рядок 10), гривень 

4680 грн 

372944 грн 

117000 грн 

9323600 грн 

 

* Витрати на оборотні активи (матеріали, канцелярські товари тощо), 

відсутні, оскільки суб’єкт господарювання підписує протокол та постанову, 

бланки яких роздруковуються органом державної статистики.  

**Для рядка 9 використаємо дві цифри ( з процедурою оскарження та без 

оскарження). Відповідно, у рядках 10 та 11, також буде зазначено дві цифри. 

Оскільки відсутні статистичні показники щодо кількості притягнутих 

суб’єктів господарювання до адміністративної відповідальності за видом 

адміністративних стягнень, передбачених статтею 186-3 КУпАП за попередні 

періоди та кількості випадків оскарження постанов то прогнозно для розрахунків 

застосовуємо припущення: 10 відсотків загальної кількості суб’єктів 

господарювання великого й середнього підприємництва (18112 одиниць) 

рахуємо  за формулою 18112/100×10=1811 одиниць, які підпадають під дію цього 

регуляторного акта, відповідно 1 відсоток від загальної кількості суб’єктів 

господарювання (із процедурою оскарження рахуємо за формулою 

1811/100×1=18 одиниць та без процедури оскарження за формулою 1811–18= 

1793 одиниці). 

 

Розрахунок відповідних витрат на одного суб’єкта господарювання 

 

Вид витрат Витрати на 

адміністрування 

заходів 

державного 

нагляду 

(контролю) (за 

рік) 

Витрати на 

оплату 

штрафних 

санкцій та 

усунення 

виявлених 

порушень (за 

рік)** 

Разом 

за рік 

Витрати 

за п’ять 

років 

1. Витрати, пов’язані з 

адмініструванням заходів 

державного нагляду 

(контролю) (перевірок, 

штрафних санкцій, 

виконання рішень/ приписів 

тощо) 

 

 

 

 

3 година 

(витрати часу 

персоналу 

× 52 грн 

(вартість 1 год 

роботи 

спеціаліста 

відповідної 

кваліфікації , 

зважаючи на 

мінімальний 

17 грн 

(неоподатков

уваний 

мінімум 

доходів 

громадян) × 

10                                                

(неоподатко-

вуваних 

мінімумів 

доходів 

156 

грн 

+170 

грн = 

326 

грн 

 

 

 

 

 

1006 грн 
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2. Витрати на ознайомлення з 

регуляторним актом, гривень 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Витрати на оскарження 

одного окремого рішення 

суб’єктом господарювання, 

гривень* 

розмір місячної 

заробітної 

плати)  

= 156 грн 

 

 

1 година 

(витрати часу 

персоналу 

× 52 грн 

(вартість 1 год 

роботи 

спеціаліста 

відповідної 

кваліфікації , 

зважаючи на 

мінімальний 

розмір місячної 

заробітної 

плати)  

= 52 грн 

 

1 година 

(витрати часу 

персоналу 

× 52 грн 

(вартість 1 год 

роботи 

спеціаліста 

відповідної 

кваліфікації , 

зважаючи на 

мінімальний 

розмір місячної 

заробітної 

плати)  

= 52 грн 

громадян × 1 

суб’єкт 

господарю-

вання = 170 

грн 

 

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

52 грн 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

52 грн  

 

 

 

 

 

 

260 грн 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

260 грн 

 

*Оскільки є певна кількість випадків оскарження постанов, то ми 

розрахуємо ще суму витрат на оскарження одного окремого рішення суб’єктом 

господарювання відповідно до рядка 8 попередньої таблиці. 

**Відповідно до частин першої та другої ст. 186-3 КУпАП передбачено 

накладення штрафу на посадових осіб та громадян - суб'єктів підприємницької 

діяльності – мінімум від десяти, а максимум  до двадцяти п'яти 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.  
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Для визначення витрат використовуємо мінімальний розмір штрафних 

санкцій. 

Розрахунок витрат на оплату штрафних санкцій та усунення виявлених 

порушень: 

17 грн (неоподатковуваний мінімум доходів громадян) × 10                                                

(неоподатковуваних мінімумів доходів громадян × 1 суб’єкт господарювання = 

170 грн 

 

_________________________________ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


