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Методологічні пояснення 
 

У цьому бюлетені розміщено результати державного  статистичного 
спостереження „Кількісний та якісний склад державних службовців і посадових 
осіб місцевого самоврядування”. Це спостереження є суцільним, ним 
охоплюються всі установи та організації, на працівників яких поширюється дія 
законів України „Про державну службу” та „Про службу в органах місцевого 
самоврядування”. 

Державні службовці – це працівники переважно державних органів, на 
яких поширюється дія Закону України „Про державну службу”. У загальній 
кількості державних службовців не враховано військовослужбовців, 
працівників дипломатичної служби, окремі категорії працівників юридичних 
установ, трудові відносини яких регулюються іншими законодавчими актами. 

Посадові особи місцевого самоврядування – працівники органів 
місцевого самоврядування, на яких поширюється дія Закону України „Про 
службу в органах місцевого самоврядування”. 

Показники узагальнені та представлені у бюлетені за регіонами і 
категоріями посад працівників. Розподіл працівників, які займають посади 
керівників та спеціалістів за категоріями посад, проводиться відповідно до 
статті 25 “Класифікація посад” Закону України “Про державну службу” та 
статті 14 “Класифікація посад в органах місцевого самоврядування” Закону 
України “Про службу в органах місцевого самоврядування”. 

У 2013 році внаслідок реорганізації Державної податкової служби 
України та Державної митної служби України утворено Міністерство доходів і 
зборів України, всім працівникам центрального апарату і територіальних 
органів якого було надано статус державних службовців. Раніше трудові 
відносини працівників зазначених служб регулювалися Податковим кодексом 
України і Митним кодексом України, тому вони не обстежувалися. 

У 2014 році дані наведено без урахування тимчасово окупованої території 
Автономної Республіки Крим і м.Севастополя. 

Частина установ та організацій Донецької та Луганської областей, які 
включені до державного статистичного спостереження „Кількісний та якісний 
склад державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування”, але 
перебувають на території тимчасово не підконтрольній органам державної 
влади України, через обставини непереборної сили не надали звіт за 2014 рік 
органам державної статистики. 
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Динаміка кількості державних службовців і посадових осіб 
місцевого самоврядування за категоріями посад 

у 2010–2014 роках 
 

                                                                                            (станом на 31 грудня відповідного року, осіб) 

  
2010 2011 2012 20131 20141, 2 

Усього  379 283 367 308 372 856 433 269 380 257 

      

Керівники 116 769 114 741 116 781 130 358 114 740 

з них мають       

категорії посад       

першу 281 265 313 330 231 

другу 1 336 1 118 1 152 1 027 932 

третю 4 620 4 415 4 475 4 827 4 075 

четверту 21 628 21 179 21 988 22 618 21 077 

п`яту 46 601 45 335 46 649 49 635 42 467 

шосту 42 303 42 429 42 204 51 921 45 958 

      

Спеціалісти 262 514 252 567 256 075 302 911 265 517 

з них мають      

категорії посад       

другу 108 85 101 53 33 

третю 3 556 3 680 3 873 4 087 3 851 

четверту 3 346 3 308 2 407 3 235 2 045 

п`яту 30 419 29 595 30 582 32 931 30 671 

шосту 106 294 102 548 106 823 114 866 94 461 

сьому 118 791 113 351 112 289 147 739 134 456 
 
1 Безпосереднє порівняння даних за 2013 і 2014 роки з даними за попередні роки є некоректним (див. 
методологічні пояснення). 
2 Дані наведено без урахування тимчасово окупованої території Автономної Республіки Крим і м.Севастополя. 
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Динаміка кількості державних службовців та посадових осіб 
місцевого самоврядування за регіонами 

у 2010–2014 роках 
 

                                                                                              (станом на 31 грудня відповідного року, осіб) 

 
2010 2011 2012 20131 20141 

 
 

   
 

Україна 379 283 367 308 372 856 433 269 380 257 

Автономна        

Республіка Крим 14 569 14 133 14 406 16 803 … 

Вінницька 14 285 13 805 13 902 15 507 15 481 

Волинська 9 239 8 953 9 069 10 819 10 764 

Дніпропетровська 21 747 21 097 21 723 25 168 25 353 

Донецька 27 975 26 643 27 533 32 294 13 5012 

Житомирська 12 452 12 155 12 246 13 376 13 467 

Закарпатська 8 710 8 546 8 637 10 500 10 438 

Запорізька 13 468 13 020 13 182 15 354 15 252 

Івано-Франківська 10 767 10 541 10 712 12 110 12 006 

Київська  14 979 14 688 15 043 17 364 17 369 

Кіровоградська 10 407 10 007 10 109 11 178 11 085 

Луганська 16 922 16 349 16 672 19 029 6 8202 

Львівська 17 768 17 405 17 582 21 022 21 102 

Миколаївська 10 360 10 018 10 258 11 663 11 581 

Одеська 17 517 16 632 16 635 20 887 20 190 

Полтавська 12 854 12 632 12 791 14 698 14 677 

Рівненська 9 655 9 502 9 673 10 917 10 802 

Сумська 10 933 10 513 10 769 12 686 12 463 

Тернопільська 9 794 9 589 9 709 10 833 10 643 

Харківська 19 477 18 961 19 017 21 850 22 729 

Херсонська 9 531 9 251 9 293 10 507 10 134 

Хмельницька 11 290 11 165 11 409 12 837 12 816 

Черкаська 11 550 11 212 11 192 12 429 12 176 

Чернівецька 7 178 6 990 7 073 8 329 8 191 

Чернігівська 12 202 11 826 11 963 12 486 12 131 

м.Київ 40 847 38 932 39 406 49 042 49 086 

м.Севастополь 2 807 2 743 2 852 3 581 … 
 
1 Безпосереднє порівняння даних за 2013 і 2014 роки з даними за попередні роки є некоректним (див. 
методологічні пояснення). 
2 Дані по Донецькій та Луганській областях можуть бути уточнені. 
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Кількість державних службовців за статтю та категоріями посад 
на 31 грудня 2014 року 

 
 

          
 

Усього, 
осіб  

Жінки Чоловіки  

осіб 

у % до 
облікової                                
кількості 

державних 
службовців 
відповідної 

категорії 

осіб 

у % до 
облікової 
кількості 

державних 
службовців 
відповідної 

категорії 
 

     

Усього 295 709 221 096 74,8 74 613 25,2 
      

Керівники 77 686 52 013 67,0 25 673 33,0 

з них мають      

категорії посад       

першу 211 34 16,1 177 83,9 

другу 884 304 34,4 580 65,6 

третю 3 339 1 544 46,2 1 795 53,8 

четверту 8 995 4 653 51,7 4 342 48,3 

п`яту 22 025 14 113 64,1 7 912 35,9 

шосту 42 232 31 365 74,3 10 867 25,7 
      

Спеціалісти 218 023 169 083 77,6 48 940 22,4 

з них мають      

категорії посад       

другу 33 13 39,4 20 60,6 

третю 3 850 2 642 68,6 1 208 31,4 

четверту 2 037 1 375 67,5 662 32,5 

п`яту 28 947 20 763 71,7 8 184 28,3 

шосту 74 011 53 069 71,7 20 942 28,3 

сьому 109 145 91 221 83,6 17 924 16,4 
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Кількість державних службовців за статтю та регіонами 
на 31 грудня 2014 року 

           
 

  
 Усього, 

осіб 
  

Жінки Чоловіки  

осіб 

у % до 
облікової 
кількості 

державних 
службовців 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової 
кількості 

державних 
службовців 

відповідного 
регіону 

      
Україна 295 709 221 096 74,8 74 613 25,2 

      

Вінницька 11 502 8 234 71,6 3 268 28,4 

Волинська 8 127 5 902 72,6 2 225 27,4 

Дніпропетровська 18 445 14 919 80,9 3 526 19,1 

Донецька 9 162 7 384 80,6 1 778 19,4 

Житомирська 9 960 7 483 75,1 2 477 24,9 

Закарпатська 8 251 5 602 67,9 2 649 32,1 

Запорізька 11 548 9 347 80,9 2 201 19,1 

Івано-Франківська 8 904 6 604 74,2 2 300 25,8 

Київська 12 851 9 979 77,7 2 872 22,3 

Кіровоградська 8 312 6 447 77,6 1 865 22,4 

Луганська 5 218 4 094 78,5 1 124 21,5 

Львівська 15 408 11 017 71,5 4 391 28,5 

Миколаївська 9 060 7 261 80,1 1 799 19,9 

Одеська 15 482 11 515 74,4 3 967 25,6 

Полтавська 10 665 8 310 77,9 2 355 22,1 

Рівненська 8 259 6 236 75,5 2 023 24,5 

Сумська 9 165 6 918 75,5 2 247 24,5 

Тернопільська 7 831 5 544 70,8 2 287 29,2 

Харківська 17 265 13 762 79,7 3 503 20,3 

Херсонська 7 662 5 915 77,2 1 747 22,8 

Хмельницька 9 490 6 923 73,0 2 567 27,0 

Черкаська 8 719 6 606 75,8 2 113 24,2 

Чернівецька 6 400 4 367 68,2 2 033 31,8 

Чернігівська 9 104 6 840 75,1 2 264 24,9 

м.Київ 48 919 33 887 69,3 15 032 30,7 
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Кількість державних службовців, які займають посади 
керівників, за регіонами на 31 грудня 2014 року 

              

  

Керівники  
У тому числі 

жінки чоловіки 

усього, 
осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

державних  
службовців 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

державних  
службовців 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

державних  
службовців 

відповідного 
регіону 

       
Україна 77 686 26,3 52 013 17,6 25 673 8,7 
       

Вінницька 3 137 27,3 1 994 17,3 1 143 9,9 
Волинська 2 151 26,5 1 449 17,8 702 8,6 
Дніпропетровська 4 557 24,7 3 406 18,5 1 151 6,2 
Донецька 2 179 23,8 1 689 18,4 490 5,3 
Житомирська 2 542 25,5 1 673 16,8 869 8,7 
Закарпатська 2 150 26,1 1 289 15,6 861 10,4 
Запорізька 3 101 26,9 2 344 20,3 757 6,6 
Івано-Франківська 2 359 26,5 1 483 16,7 876 9,8 
Київська 3 420 26,6 2 430 18,9 990 7,7 
Кіровоградська 2 539 30,5 1 817 21,9 722 8,7 
Луганська 1 469 28,2 1 060 20,3 409 7,8 
Львівська 3 671 23,8 2 304 15,0 1 367 8,9 
Миколаївська 2 512 27,7 1 878 20,7 634 7,0 
Одеська 3 570 23,1 2 467 15,9 1 103 7,1 
Полтавська 2 948 27,6 2 029 19,0 919 8,6 
Рівненська 2 289 27,7 1 531 18,5 758 9,2 
Сумська 2 451 26,7 1 669 18,2 782 8,5 
Тернопільська 2 206 28,2 1 356 17,3 850 10,9 
Харківська 4 217 24,4 3 111 18,0 1 106 6,4 
Херсонська 2 238 29,2 1 614 21,1 624 8,1 
Хмельницька 2 645 27,9 1 707 18,0 938 9,9 
Черкаська 2 453 28,1 1 671 19,2 782 9,0 
Чернівецька 1 732 27,1 1 066 16,7 666 10,4 
Чернігівська 2 538 27,9 1 722 18,9 816 9,0 
м.Київ 12 612 25,8 7 254 14,8 5 358 11,0 
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Кількість державних службовців, які займають посади 
спеціалістів, за регіонами на 31 грудня 2014 року 

              

  

Спеціалісти У тому числі 
жінки чоловіки 

усього, 
осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

державних  
службовців 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

державних  
службовців 

відповідного 
регіону 

осіб  

у % до 
облікової  
кількості  

державних  
службовців 

відповідного 
регіону 

       
Україна 218 023 73,7 169 083 57,2 48 940 16,6 
       

Вінницька 8 365 72,7 6 240 54,3 2 125 18,5 
Волинська 5 976 73,5 4 453 54,8 1 523 18,7 

Дніпропетровська 13 888 75,3 11 513 62,4 2 375 12,9 
Донецька 6 983 76,2 5 695 62,2 1 288 14,1 
Житомирська 7 418 74,5 5 810 58,3 1 608 16,1 

Закарпатська 6 101 73,9 4 313 52,3 1 788 21,7 
Запорізька 8 447 73,1 7 003 60,6 1 444 12,5 

Івано-Франківська 6 545 73,5 5 121 57,5 1 424 16,0 
Київська 9 431 73,4 7 549 58,7 1 882 14,6 

Кіровоградська 5 773 69,5 4 630 55,7 1 143 13,8 
Луганська 3 749 71,8 3 034 58,1 715 13,7 
Львівська 11 737 76,2 8 713 56,5 3 024 19,6 

Миколаївська 6 548 72,3 5 383 59,4 1 165 12,9 
Одеська 11 912 76,9 9 048 58,4 2 864 18,5 

Полтавська 7 717 72,4 6 281 58,9 1 436 13,5 
Рівненська 5 970 72,3 4 705 57,0 1 265 15,3 

Сумська 6 714 73,3 5 249 57,3 1 465 16,0 
Тернопільська 5 625 71,8 4 188 53,5 1 437 18,4 
Харківська 13 048 75,6 10 651 61,7 2 397 13,9 

Херсонська 5 424 70,8 4 301 56,1 1 123 14,7 
Хмельницька 6 845 72,1 5 216 55,0 1 629 17,2 

Черкаська 6 266 71,9 4 935 56,6 1 331 15,3 
Чернівецька 4 668 72,9 3 301 51,6 1 367 21,4 
Чернігівська 6 566 72,1 5 118 56,2 1 448 15,9 

м.Київ 36 307 74,2 26 633 54,4 9 674 19,8 
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Кількість державних службовців за рівнем освіти 
та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

 

      
    

    

  

Службовці, які мають 

повну вищу освіту неповну, базову вищу 
освіту  

науковий 
ступінь вчене звання 

осіб 

у % до 
облікової        
кількості 

державних 
службовців 
відповідної 

категорії 

осіб 

у % до 
облікової                              
кількості 

державних 
службовців 
відповідної 

категорії 

осіб 

з 
них 
док-
тори 
наук 

осіб 
з них 

профе-
сори 

         

Усього  271 429 91,8 23 123 7,8 1 750 147 336 73 

         

Керівники 75 396 97,1 2 206 2,8 1 124 127 267 65 

з них мають         

категорії посад          

першу 211 100,0 – – 57 15 16 10 

другу 855 96,7 13 1,5 173 21 56 17 

третю 3 330 99,7 3 0,1 335 39 100 19 

четверту 8 880 98,7 94 1,0 304 35 61 14 

п`яту 21 679 98,4 327 1,5 205 11 32 5 

шосту 40 441 95,8 1 769 4,2 50 6 2 – 

         

Спеціалісти 196 033 89,9 20 917 9,6 626 20 69 8 

з них мають         

категорії посад          

другу 33 100,0 – – 5 – 2 – 

третю 3 786 98,3 37 1,0 233 8 39 4 

четверту 1 950 95,7 61 3,0 33 3 3 – 

п`яту 27 279 94,2 1 301 4,5 254 7 17 4 

шосту 66 898 90,4 6 675 9,0 87 1 8 – 

сьому 96 087 88,0 12 843 11,8 14 1 – – 
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Кількість державних службовців за рівнем освіти та регіонами 
на 31 грудня 2014 року 

      
    

    

  

Службовці, які мають 

повну вищу освіту неповну, базову вищу 
освіту  

науковий 
ступінь вчене звання 

осіб 

у % до 
облікової                              
кількості 

державних 
службовців 
відповідного 

регіону 

осіб 

у % до 
облікової                              
кількості 

державних 
службовців 
відповідного 

регіону 

осіб 

з них 
док-
тори 
наук 

осіб 
з них 

профе-
сори 

         
Україна 271 429 91,8 23 123 7,8 1 750 147 336 73 
         

Вінницька 10 472 91,0 1 003 8,7 21 6 4 1 
Волинська 7 594 93,4 517 6,4 12 1 4 – 
Дніпропетровська 16 536 89,7 1 881 10,2 31 3 7 1 
Донецька 8 281 90,4 809 8,8 9 – 2 – 
Житомирська 8 793 88,3 1 131 11,4 16 1 2 – 
Закарпатська 7 786 94,4 463 5,6 15 – 3 – 
Запорізька 10 476 90,7 993 8,6 17 1 – – 
Івано-Франківська 8 425 94,6 451 5,1 26 1 5 – 
Київська 11 128 86,6 1 674 13,0 35 5 3 1 
Кіровоградська 7 405 89,1 876 10,5 13 – – – 
Луганська 4 776 91,5 408 7,8 10 – 3 – 
Львівська 14 539 94,4 845 5,5 50 8 9 4 
Миколаївська 7 899 87,2 1 119 12,4 15 1 1 1 
Одеська 14 217 91,8 1 194 7,7 56 3 15 2 
Полтавська 9 593 89,9 1 045 9,8 17 1 6 1 
Рівненська 7 593 91,9 633 7,7 12 – – – 
Сумська 8 263 90,2 862 9,4 13 2 1 – 
Тернопільська 7 318 93,4 490 6,3 17 1 2 1 
Харківська 15 808 91,6 1 366 7,9 67 9 19 6 
Херсонська 7 015 91,6 609 7,9 22 2 3 – 
Хмельницька 8 808 92,8 644 6,8 22 2 6 1 
Черкаська 8 033 92,1 675 7,7 16 – 3 – 
Чернівецька 5 971 93,3 412 6,4 19 3 6 1 
Чернігівська 8 368 91,9 723 7,9 16 2 – – 
м.Київ 46 332 94,7 2 300 4,7 1 203 95 232 53 
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Розподіл кількості державних службовців - жінок за віком 
та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

   

  

Кількість 
жінок, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідною категорією) 

  

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 59 

від 60 
до 64 

від 65 
і старше 

  

  

  

  

  

        

Усього  221 096 46,7 29,5 21,6 2,1 0,1 0,0 

        

Керівники 52 013 23,6 38,1 34,1 3,9 0,3 0,0 

з них мають        

категорії посад         

першу 34 38,3 17,6 23,5 20,6 – – 

другу 304 13,5 37,5 38,4 8,6 2,0 – 

третю 1 544 17,5 38,8 37,8 5,1 0,8 – 

четверту 4 653 24,2 35,5 34,5 5,2 0,6 0,0 

п`яту 14 113 22,0 36,9 36,6 4,1 0,4 0,0 

шосту 31 365 24,6 39,1 32,7 3,4 0,2 – 

        

Спеціалісти 169 083 53,7 26,9 17,7 1,6 0,1 0,0 

з них мають        

категорії посад         

другу 13 23,1 69,2 7,7 – – – 

третю 2 642 42,8 35,4 19,2 2,3 0,3 0,0 

четверту 1 375 61,2 25,5 12,1 1,1 0,1 – 

п`яту 20 763 58,5 24,7 15,0 1,7 0,1 0,0 

шосту 53 069 54,3 25,5 18,4 1,7 0,1 – 

сьому 91 221 52,6 27,9 18,0 1,5 0,0 – 
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Розподіл кількості державних службовців - жінок за віком 
та регіонами на 31 грудня 2014 року 

   

  

Кількість 
жінок, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідним регіоном)   

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 59 

від 60 
до 64 

від 65 
і старше 

  
  
  

  
  
        
Україна 221 096 46,7 29,5 21,6 2,1 0,1 0,0 
        

Вінницька 8 234 44,5 30,0 23,4 2,1 – – 
Волинська 5 902 45,0 30,9 22,1 1,9 0,1 – 
Дніпропетровська 14 919 47,2 29,4 21,2 2,1 0,1 – 
Донецька 7 384 45,5 29,6 21,3 3,2 0,4 – 
Житомирська 7 483 45,8 29,7 22,1 2,3 0,1 – 
Закарпатська 5 602 46,6 28,9 22,3 2,1 0,1 – 
Запорізька 9 347 46,1 28,0 23,7 2,1 0,1 – 
Івано-Франківська 6 604 48,3 29,8 20,2 1,6 0,1 – 
Київська 9 979 51,0 26,8 19,8 2,2 0,2 – 
Кіровоградська 6 447 43,5 30,7 24,2 1,5 0,1 – 
Луганська 4 094 41,6 31,4 24,9 2,0 0,1 – 
Львівська 11 017 45,9 30,1 21,0 2,9 0,1 – 
Миколаївська 7 261 45,8 30,1 22,0 2,0 0,1 – 
Одеська 11 515 50,1 28,3 19,7 1,8 0,1 0,0 
Полтавська 8 310 44,8 30,7 22,5 1,9 0,1 – 
Рівненська 6 236 46,2 29,6 22,3 1,8 0,1 – 
Сумська 6 918 43,8 31,5 22,7 1,9 0,1 – 
Тернопільська 5 544 44,7 31,1 22,4 1,8 – – 
Харківська 13 762 45,3 30,6 22,3 1,7 0,1 0,0 
Херсонська 5 915 45,2 29,1 23,6 2,0 0,1 – 
Хмельницька 6 923 49,7 29,4 19,7 1,1 0,1 – 
Черкаська 6 606 48,4 30,9 18,9 1,7 0,1 – 
Чернівецька 4 367 51,7 27,5 19,1 1,7 – – 
Чернігівська 6 840 42,7 31,6 23,3 2,4 – – 
м.Київ 33 887 48,3 28,3 20,5 2,6 0,3 0,0 
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Розподіл кількості державних службовців - чоловіків за віком 
та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

 
     

  

Кількість 
чоловіків, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідною категорією) 

  

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 61 

від 62 
до 64 

від 65 
і старше 

  

  

  

  

  
        

Усього  74 613 44,0 24,4 20,2 10,4 1,0 0,0 

        

Керівники 25 673 26,0 30,5 26,7 15,1 1,7 0,0 

з них мають        

категорії посад         

першу 177 11,3 34,5 35,6 14,7 2,8 1,1 

другу 580 14,8 28,1 28,7 23,8 4,1 0,5 

третю 1 795 18,6 31,1 29,5 18,1 2,7 – 

четверту 4 342 20,5 27,7 30,6 18,2 3,0 0,0 

п`яту 7 912 26,8 31,3 25,9 14,7 1,3 0,0 

шосту 10 867 29,7 30,9 25,0 13,3 1,1 0,0 

        

Спеціалісти 48 940 53,4 21,3 16,8 7,9 0,6 0,0 

з них мають        

категорії посад         

другу 20 40,0 30,0 20,0 5,0 – 5,0 

третю 1 208 45,0 20,8 20,0 12,0 1,6 0,6 

четверту 662 54,7 20,1 14,2 9,8 1,2 – 

п`яту 8 184 56,0 17,0 15,9 9,9 1,1 0,1 

шосту 20 942 46,7 23,0 20,8 8,9 0,6 – 

сьому 17 924 60,4 21,2 12,5 5,5 0,4 – 
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Розподіл кількості державних службовців - чоловіків за віком 
та регіонами на 31 грудня 2014 року 

     

  

Кількість 
чоловіків, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідним регіоном)   

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 61 

від 62 
до 64 

від 65 
і старше 

  
  
  

  
  
        
Україна 74 613 44,0 24,4 20,2 10,4 1,0 0,0 
        

Вінницька 3 268 42,5 25,8 20,4 10,6 0,7 – 
Волинська 2 225 41,0 26,7 22,0 9,7 0,6 – 
Дніпропетровська 3 526 47,7 25,8 17,0 8,5 1,0 – 
Донецька 1 778 41,2 26,6 22,0 8,9 1,2 0,1 
Житомирська 2 477 41,3 24,7 22,0 10,7 1,3 – 
Закарпатська 2 649 39,8 25,4 21,7 12,2 0,8 0,1 
Запорізька 2 201 47,7 23,2 18,5 9,5 1,1 – 
Івано-Франківська 2 300 44,5 23,6 20,7 10,6 0,6 – 
Київська 2 872 49,3 23,5 18,0 8,2 1,0 – 
Кіровоградська 1 865 47,3 23,2 19,6 9,5 0,4 – 
Луганська 1 124 39,4 25,7 23,8 9,9 1,2 – 
Львівська 4 391 44,2 25,9 20,2 8,9 0,8 – 
Миколаївська 1 799 48,4 23,7 17,8 8,4 1,7 – 
Одеська 3 967 45,1 26,3 19,1 8,6 0,9 – 
Полтавська 2 355 42,9 23,2 22,5 10,6 0,8 – 
Рівненська 2 023 45,3 22,8 21,6 9,7 0,6 – 
Сумська 2 247 35,9 25,8 24,8 13,1 0,4 – 
Тернопільська 2 287 41,7 24,7 21,1 11,9 0,6 – 
Харківська 3 503 43,3 25,8 20,9 9,4 0,6 0,0 
Херсонська 1 747 48,8 22,7 17,7 10,2 0,6 – 
Хмельницька 2 567 48,7 25,1 17,6 8,2 0,4 – 
Черкаська 2 113 49,4 22,5 17,4 9,9 0,8 – 
Чернівецька 2 033 44,7 27,0 18,3 9,5 0,5 – 
Чернігівська 2 264 41,7 25,6 21,0 11,4 0,3 – 
м.Київ 15 032 42,5 22,4 20,5 12,7 1,8 0,1 
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Розподіл службовців за стажем державної служби та категоріями 
посад на 31 грудня 2014 року 

 
     (у % до загальної кількості державних службовців відповідної категорії) 

   Кількість працівників, які мають стаж державної служби, років 

 
до 1 від 1          

до 3 
від 3       
 до 5 

від 5        
до 10 

від 10     
до 15 

від 15      
 до 25 

понад  
25   

 
       

Усього 4,8 12,0 9,9 23,7 21,4 22,7 5,5 
        

Керівники 1,4 4,2 5,4 18,3 25,9 34,4 10,4 

з них мають         

категорії посад                                  

першу 15,2 5,7 10,4 15,2 14,7 19,4 19,4 

другу 5,2 2,3 3,6 11,4 17,5 34,4 25,6 

третю 3,1 3,1 4,3 15,6 21,8 35,5 16,6 

четверту 1,6 2,9 4,4 17,0 24,1 34,1 15,9 

п`яту 1,1 4,9 5,1 17,6 25,2 35,6 10,5 

шосту 1,1 4,3 5,9 19,3 27,2 34,0 8,2 
        

Спеціалісти 6,1 14,8 11,5 25,6 19,8 18,5 3,7 

з них мають         

категорії посад                                  

другу 18,2 – 3,0 15,2 18,2 39,3 6,1 

третю 2,8 4,2 7,9 25,6 24,8 26,6 8,1 

четверту 6,4 13,9 13,9 32,0 17,2 11,9 4,7 

п`яту 3,4 11,3 12,5 29,8 21,3 16,4 5,3 

шосту 5,8 15,6 11,3 24,8 18,2 20,1 4,2 

сьому 7,0 15,5 11,5 24,9 20,4 17,9 2,8 
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Розподіл службовців за стажем державної служби та регіонами 
на 31 грудня 2014 року 

 
     (у % до загальної кількості державних службовців відповідного регіону) 
   Кількість працівників, які мають стаж державної служби, років 

 
до 1 від 1          

до 3 
від 3       
 до 5 

від 5        
до 10 

від 10     
до 15 

від 15      
 до 25 

понад  
25   

        

Україна 4,8 12,0 9,9 23,7 21,4 22,7 5,5 

        

Вінницька 3,8 10,5 8,7 23,0 23,1 24,6 6,3 

Волинська 4,0 11,4 8,0 22,1 24,2 24,7 5,6 

Дніпропетровська 5,3 14,8 12,4 22,2 19,6 21,4 4,3 

Донецька 6,0 14,4 11,8 22,3 20,3 21,2 4,0 

Житомирська 4,3 10,9 9,6 24,4 22,3 22,4 6,1 

Закарпатська 2,8 11,9 9,2 22,1 20,2 28,3 5,5 

Запорізька 5,1 13,4 9,9 23,3 21,8 22,1 4,4 

Івано-Франківська 3,6 10,6 8,9 22,7 23,4 24,7 6,1 

Київська 6,7 14,3 11,5 25,0 18,9 19,2 4,4 

Кіровоградська 4,5 11,4 9,5 24,4 21,7 23,3 5,2 

Луганська 3,4 10,2 9,2 22,9 21,8 27,2 5,3 

Львівська 4,0 10,6 7,6 21,6 22,4 28,2 5,6 

Миколаївська 5,4 12,8 10,9 23,4 21,0 21,7 4,8 

Одеська 5,2 12,2 10,0 25,5 20,1 22,3 4,7 

Полтавська 5,6 13,2 10,6 22,4 20,9 20,9 6,4 

Рівненська 4,5 10,0 9,1 24,1 22,8 24,4 5,1 

Сумська 4,0 12,6 8,5 21,9 21,5 25,5 6,0 

Тернопільська 4,6 11,6 8,3 21,4 23,0 24,8 6,3 

Харківська 5,7 12,3 10,5 23,4 20,7 23,2 4,2 

Херсонська 5,5 12,4 10,7 22,4 23,1 21,3 4,6 

Хмельницька 5,1 12,0 10,1 25,8 22,2 19,7 5,1 

Черкаська 5,7 12,5 11,3 24,8 22,4 18,7 4,6 

Чернівецька 4,5 11,7 9,3 23,2 21,2 24,3 5,8 

Чернігівська 3,6 10,5 8,1 24,6 23,4 24,0 5,8 

м.Київ 4,8 11,2 10,1 25,4 20,7 20,9 6,9 
 

 
 
 



 
                                                                                                                 

 21

Кількість працівників, які вибули з державної служби, 
за категоріями посад у 2014 році 

                

  

Вибуло У тому числі за підставами, % 

усього, 
осіб 

у % до 
загальної 
кількості 

державних 
службовців 
відповідної 

категорії 

за влас-
ним 

бажан- 
ням та 
угодою 
сторін 

переве-
дення в 

іншу 
уста-
нову 

закінчення 
повноважень 

або їх 
дострокове 
припинення 

скорочення 
штатів, 

ліквідація   
установи 

з           
інших 

під-      
став 

        

Усього 54 728 18,5 49,7 28,1 0,9 5,8 15,5 

        

Керівники 15 173 19,5 47,6 27,4 3,1 6,1 15,8 

з них мають        

категорії посад         

першу 289 137,0 37,7 6,6 6,9 5,5 43,3 

другу 425 48,1 41,9 11,3 3,3 23,8 19,7 

третю 1 508 45,2 39,9 18,4 15,7 9,7 16,3 

четверту 2 553 28,4 42,6 38,7 2,9 7,0 8,8 

п`яту 4 698 21,3 46,8 28,8 2,3 5,4 16,7 

шосту 5 700 13,5 53,4 25,9 0,1 4,1 16,5 

        

Спеціалісти 39 555 18,1 50,5 28,4 0,1 5,6 15,4 

з них мають        

категорії посад         

другу 32 97,0 31,3 25,0 15,6 28,1 0,0 

третю 689 17,9 38,8 22,4 0,9 28,3 9,6 

четверту 274 13,5 42,0 27,7 0,4 15,7 14,2 

п`яту 6 492 22,4 40,3 46,1 0,3 6,0 7,3 

шосту 14 486 19,6 49,7 26,4 0 3,4 20,5 

сьому 17 582 16,1 55,5 23,8 0,1 6,3 14,3 
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Кількість працівників, які вибули з державної служби, 
за регіонами у 2014 році 

                

  

Вибуло У тому числі за підставами, % 

усього, 
осіб 

у % до 
загальної 
кількості 

державних 
службовців 

відпо-
відного 
регіону 

за 
влас-
ним 

бажан- 
ням та 
угодою 
сторін 

переве-
дення в 

іншу 
уста-
нову 

закінчення 
повноважень 

або їх 
дострокове 
припинення 

скорочення 
штатів, 

ліквідація      
установи 

з           
інших 
під-      
став 

        
Україна 54 728 18,5 49,7 28,1 0,9 5,8 15,5 

        
Вінницька 1 256 10,9 57,4 20,1 3,3 4,7 14,5 
Волинська 840 10,3 53,8 19,5 5,6 7,6 13,5 
Дніпропетровська 2 578 14,0 70,6 16,1 0,2 5,9 7,2 
Донецька 3 785 41,3 71,2 8,2 0,2 1,6 18,8 
Житомирська 1 327 13,3 64,4 17,6 1,1 6,6 10,3 
Закарпатська 668 8,1 57,8 17,5 1,0 9,3 14,4 
Запорізька 2 196 19,0 45,2 33,0 0,6 5,5 15,7 
Івано-Франківська 1 018 11,4 50,4 22,8 2,6 7,0 17,2 
Київська 3 460 26,9 29,7 57,0 0,5 2,0 10,8 
Кіровоградська 1 112 13,4 56,1 21,9 – 7,5 14,5 
Луганська 3 104 59,5 64,1 6,7 0,5 1,7 27,0 
Львівська 2 837 18,4 27,5 14,2 1,8 5,5 51,0 
Миколаївська 1 342 14,8 61,7 21,2 – 5,6 11,5 
Одеська 2 669 17,2 56,5 19,4 0,3 3,5 20,3 
Полтавська 1 658 15,5 56,3 31,6 1,7 5,2 5,2 
Рівненська 923 11,2 50,7 24,9 4,8 9,0 10,6 
Сумська 1 145 12,5 60,8 18,6 – 10,7 9,9 
Тернопільська 1 146 14,6 53,1 24,8 2,2 8,0 11,9 
Харківська 2 527 14,6 60,2 22,4 0,9 2,8 13,7 
Херсонська 1 779 23,2 42,7 40,4 1,5 3,6 11,8 
Хмельницька 1 171 12,3 63,0 21,4 1,8 5,5 8,3 
Черкаська 1 275 14,6 57,3 21,2 2,0 3,3 16,2 
Чернівецька 978 15,3 43,0 26,8 0,2 7,2 22,8 
Чернігівська 1 168 12,8 55,7 21,8 0,7 10,4 11,4 
м.Київ 12 766 26,1 35,0 44,9 0,5 8,9 10,7 

 
 



 
                                                                                                                 

 23

Кількість працівників, які прийняті на державну службу, 
за категоріями посад у 2014 році 

                  

  

Прийнято        У тому числі, % 

усього, 
осіб 

у % до 
загальної 
кількості 

державних 
службовців 
відповідної 

категорії 

на 
конкур-    

сній 
основі 

зі 
стажу-  
ванням 

з            
кадро-   
вого 

резер-  
ву 

за іншою 
проце-    
дурою, 
перед-

баченою 
чинним 
законо-          

давством 

із загальної 
кількості 
прийнято  

з 
випро-   
буваль-

ним 
тер-  

міном 

  зі 
статусом 
держав-  

ного 
служ-   
бовця  

         

Усього 45 744 15,5 38,8 17,0 7,1 37,1 10,1 63,4 
         

Керівники 9 548 12,3 18,6 25,4 7,9 48,1 2,5 79,8 

з них мають                                    

категорії посад         

 першу 210 99,5 – – – 100,0 – 62,9 

другу 324 36,7 – – 1,5 98,5 1,5 71,0 

третю 906 27,1 6,6 21,0 4,1 68,3 1,0 73,0 

четверту 1 679 18,7 9,4 31,4 5,8 53,4 1,3 84,2 

п`яту 2 902 13,2 15,9 29,8 8,4 45,9 1,5 83,6 

шосту 3 527 8,4 31,0 24,0 10,5 34,5 4,5 78,1 
         

Спеціалісти 36 196 16,6 44,1 14,7 6,8 34,4 12,1 59,1 

з них мають                                       

категорії посад           

другу 30 90,9 – – 6,7 93,3 – 80,0 

третю 407 10,6 8,6 16,2 18,7 56,5 3,7 65,8 

четверту 702 34,5 12,8 4,1 4,6 78,5 5,4 80,6 

п`яту 5 014 17,3 19,9 22,6 5,0 52,5 4,2 77,3 

шосту 13 716 18,5 39,1 16,1 7,3 37,5 12,3 63,9 

сьому 16 327 15,0 58,0 11,6 6,8 23,6 14,8 48,3 
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Кількість працівників, які прийняті на державну службу, 
за регіонами у 2014 році 

                  

  

Прийнято        У тому числі, % 

усього,  
осіб 

у % до 
загальної 
кількості 

державних 
службовців

відпо-
відного 
регіону 

на 
конкур-    

сній 
основі 

 зі 
стажу-  
ванням 

з            
кадро-   
вого 

резер-  
ву 

за іншою 
проце-    
дурою, 
перед-

баченою 
чинним 
законо-          

давством 

із загальної 
кількості 
прийнято  

  з 
випро-   
буваль-

ним 
тер-  

міном 

  зі 
статусом 
держав-  

ного 
служ-   
бовця  

         
Україна 45 744 15,5 38,8 17,0 7,1 37,1 10,1 63,4 
         
Вінницька 1 060 9,2 51,1 19,4 7,0 22,5 6,3 58,3 
Волинська 686 8,4 51,3 13,1 7,0 28,6 18,5 46,1 
Дніпропетровська 2 372 12,9 62,1 13,3 5,4 19,2 24,3 53,0 
Донецька 1 128 12,3 58,6 16,0 9,3 16,1 14,2 37,5 
Житомирська 1 055 10,6 56,3 13,6 11,3 18,8 11,0 39,6 
Закарпатська 533 6,5 61,2 14,4 12,8 11,6 8,6 57,2 
Запорізька 2 039 17,7 37,1 12,8 4,6 45,5 9,7 67,4 
Івано-Франківська 825 9,3 38,3 19,2 10,7 31,8 7,6 44,4 
Київська 3 824 29,8 24,6 8,9 3,5 63,0 9,0 75,6 
Кіровоградська 903 10,9 50,7 19,6 8,1 21,6 16,4 53,0 
Луганська 609 11,7 49,1 14,9 10,5 25,5 7,9 43,2 
Львівська 2 725 17,7 22,5 11,7 6,9 58,9 6,2 69,6 
Миколаївська 1 131 12,5 57,9 12,0 9,5 20,6 15,4 42,1 
Одеська 2 376 15,3 49,2 21,1 6,9 22,8 15,3 61,1 
Полтавська 1 478 13,9 39,7 8,3 10,5 41,5 13,7 53,2 
Рівненська 979 11,9 34,2 18,2 8,6 39,0 13,3 56,1 
Сумська 878 9,6 59,6 9,5 4,2 26,7 11,3 49,9 
Тернопільська 931 11,9 36,2 10,4 11,3 42,1 5,9 59,1 
Харківська 2 185 12,7 57,2 18,8 8,9 15,1 16,4 55,1 
Херсонська 1 458 19,0 42,5 14,2 6,0 37,3 9,1 67,6 
Хмельницька 1 125 11,9 48,0 12,5 10,8 28,7 9,2 51,8 
Черкаська 1 162 13,3 54,6 11,0 20,8 13,6 14,8 57,4 
Чернівецька 749 11,7 43,4 11,7 10,8 34,1 10,5 57,8 
Чернігівська 783 8,6 59,1 14,6 11,6 14,7 5,6 52,6 
м.Київ 12 750 26,1 23,2 25,0 4,6 47,2 4,9 77,4 
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Кількість державних службовців, які підвищили кваліфікацію, 
за категоріями посад у 2014 році 

          (осіб) 
 Підвищили кваліфікацію 

 

усього 

у % до 
загальної 
кількості 

державних 
службовців 
відповідної 

категорії 

з них з питань державного управління 
за програмами  

 

 професійними тематичних 
семінарів стажування  

 

  

      

Усього 44 697 15,1 10 601 24 161 1 245 

      

Керівники 15 500 20,0 3 575 9 318 431 

з них мають      

категорії посад      

першу 33 15,6 15 13 – 

другу 287 32,5 60 161 – 

третю 1 111 33,3 229 651 40 

четверту 2 716 30,2 488 1 420 146 

п`яту 4 154 18,9 931 2 492 138 

шосту 7 199 17,0 1 852 4 581 107 

      

Спеціалісти 29 197 13,4 7 026 14 843 814 

з них мають      

категорії посад      

другу 1 3,0 – 1 – 

третю 1 059 27,5 116 683 4 

четверту 526 25,8 41 381 6 

п`яту 5 943 20,5 1 117 2 697 178 

шосту 10 410 14,1 2 550 4 527 399 

сьому 11 258 10,3 3 202 6 554 227 
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Кількість державних службовців, які підвищили кваліфікацію, 
за регіонами у 2014 році 

          (осіб) 
 Підвищили кваліфікацію 

 

усього 

у % до 
загальної 
кількості 

державних 
службовців 

відповідного 
регіону 

з них з питань державного управління 
за програмами  

 

 професійними тематичних 
семінарів  стажування  

  

      

Україна 44 697 15,1 10 601 24 161 1 245 
      

Вінницька 1 564 13,6 550 890 30 
Волинська 1 504 18,5 467 851 40 
Дніпропетровська 2 086 11,3 527 1 021 78 
Донецька 325 3,5 152 191 31 
Житомирська 1 643 16,5 320 970 10 
Закарпатська 886 10,7 256 277 10 
Запорізька 1 185 10,3 322 508 22 
Івано-Франківська 1 442 16,2 266 889 19 
Київська 1 612 12,5 339 832 48 
Кіровоградська 1 965 23,6 502 1 460 39 
Луганська 506 9,7 65 359 60 
Львівська 1 488 9,7 375 520 38 
Миколаївська 1 885 20,8 456 1 263 16 
Одеська 1 830 11,8 208 712 9 
Полтавська 1 586 14,9 428 993 27 
Рівненська 1 425 17,3 355 860 58 
Сумська 1 262 13,8 438 708 6 
Тернопільська 1 443 18,4 521 586 28 
Харківська 1 696 9,8 461 960 74 
Херсонська 1 244 16,2 198 563 44 
Хмельницька 1 329 14,0 338 589 38 
Черкаська 1 267 14,5 284 726 44 
Чернівецька 966 15,1 189 200 14 
Чернігівська 2 102 23,1 482 1 416 6 
м.Київ 10 456 21,4 2 102 5 817 456 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за статтю 
та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

 
 

          
 

Усього, 
осіб  

Жінки Чоловіки  

осіб 

у % до 
облікової                                
кількості 

посадових 
осіб 

відповідної 
категорії 

осіб 

у % до 
облікової                                
кількості 

посадових 
осіб 

відповідної 
категорії 

 
     

Усього 84 548 64 147 75,9 20 401 24,1 
      

Керівники 37 054 23 403 63,2 13 651 36,8 

з них мають      

категорії посад       

першу 20 1 5,0 19 95,0 

другу 48 6 12,5 42 87,5 

третю 736 98 13,3 638 86,7 

четверту 12 082 3 705 30,7 8 377 69,3 

п`яту 20 442 16 617 81,3 3 825 18,7 

шосту 3 726 2 976 79,9 750 20,1 

      

Спеціалісти 47 494 40 744 85,8 6 750 14,2 

з них мають      

категорії посад       

другу – – – – – 

третю 1 1 100,0 – – 

четверту 8 6 75,0 2 25,0 

п`яту 1 724 1 400 81,2 324 18,8 

шосту 20 450 17 685 86,5 2 765 13,5 

сьому 25 311 21 652 85,5 3 659 14,5 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за статтю 
та регіонами на 31 грудня 2014 року 

           
 

  
 Усього, 

осіб 
  

Жінки Чоловіки  

осіб 

у % до 
облікової                                
кількості 

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової                                
кількості 

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

      
Україна 84 548 64 147 75,9 20 401 24,1 

      

Вінницька 3 979 2 764 69,5 1 215 30,5 

Волинська 2 637 1 901 72,1 736 27,9 

Дніпропетровська 6 908 5 888 85,2 1 020 14,8 

Донецька 4 339 3 750 86,4 589 13,6 

Житомирська 3 507 2 604 74,3 903 25,7 

Закарпатська 2 187 1 491 68,2 696 31,8 

Запорізька 3 704 2 926 79,0 778 21,0 

Івано-Франківська 3 102 2 154 69,4 948 30,6 

Київська 4 518 3 534 78,2 984 21,8 

Кіровоградська 2 773 2 061 74,3 712 25,7 

Луганська 1 602 1 264 78,9 338 21,1 

Львівська 5 694 4 070 71,5 1 624 28,5 

Миколаївська 2 521 1 982 78,6 539 21,4 

Одеська 4 708 3 665 77,8 1 043 22,2 

Полтавська 4 012 3 054 76,1 958 23,9 

Рівненська 2 543 1 837 72,2 706 27,8 

Сумська 3 298 2 503 75,9 795 24,1 

Тернопільська 2 812 1 956 69,6 856 30,4 

Харківська 5 464 4 289 78,5 1 175 21,5 

Херсонська 2 472 1 888 76,4 584 23,6 

Хмельницька 3 326 2 414 72,6 912 27,4 

Черкаська 3 457 2 581 74,7 876 25,3 

Чернівецька 1 791 1 226 68,5 565 31,5 

Чернігівська 3 027 2 239 74,0 788 26,0 

м.Київ 167 106 63,5 61 36,5 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, які 
займають посади керівників, за регіонами 

на 31 грудня 2014 року 

              

  

Керівники 
У тому числі 

жінки чоловіки 

усього,  
осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

       
Україна 37 054 43,8 23 403 27,7 13 651 16,1 
       

Вінницька 2 042 51,3 1 196 30,1 846 21,3 
Волинська 1 196 45,4 718 27,2 478 18,1 
Дніпропетровська 2 516 36,4 1 828 26,5 688 10,0 
Донецька 1 521 35,1 1 127 26,0 394 9,1 
Житомирська 1 662 47,4 1 026 29,3 636 18,1 
Закарпатська 1 032 47,2 557 25,5 475 21,7 
Запорізька 1 339 36,2 885 23,9 454 12,3 
Івано-Франківська 1 496 48,2 797 25,7 699 22,5 
Київська 2 093 46,3 1 388 30,7 705 15,6 
Кіровоградська 1 260 45,4 793 28,6 467 16,8 
Луганська 574 35,8 352 22,0 222 13,9 
Львівська 2 263 39,7 1 288 22,6 975 17,1 
Миколаївська 1 149 45,6 800 31,7 349 13,8 
Одеська 1 862 39,5 1 232 26,2 630 13,4 
Полтавська 1 664 41,5 1 048 26,1 616 15,4 
Рівненська 1 101 43,3 657 25,8 444 17,5 
Сумська 1 383 41,9 879 26,7 504 15,3 
Тернопільська 1 515 53,9 847 30,1 668 23,8 
Харківська 2 413 44,2 1 650 30,2 763 14,0 
Херсонська 1 008 40,8 640 25,9 368 14,9 
Хмельницька 1 822 54,8 1 125 33,8 697 21,0 
Черкаська 1 642 47,5 1 054 30,5 588 17,0 
Чернівецька 862 48,1 475 26,5 387 21,6 
Чернігівська 1 579 52,2 1 006 33,2 573 18,9 
м.Київ 60 35,9 35 21,0 25 15,0 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, які 
займають посади спеціалістів, за регіонами 

на 31 грудня 2014 року 
              

  

Спеціалісти 
У тому числі 

жінки чоловіки 

усього,  
осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

осіб  

у % до 
облікової  
кількості  

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової  
кількості  

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

       
Україна 47 494 56,2 40 744 48,2 6 750 8,0 
       
Вінницька 1 937 48,7 1 568 39,4 369 9,3 
Волинська 1 441 54,6 1 183 44,9 258 9,8 
Дніпропетровська 4 392 63,6 4 060 58,8 332 4,8 
Донецька 2 818 64,9 2 623 60,5 195 4,5 
Житомирська 1 845 52,6 1 578 45,0 267 7,6 
Закарпатська 1 155 52,8 934 42,7 221 10,1 
Запорізька 2 365 63,8 2 041 55,1 324 8,7 
Івано-Франківська 1 606 51,8 1 357 43,7 249 8,0 
Київська 2 425 53,7 2 146 47,5 279 6,2 
Кіровоградська 1 513 54,6 1 268 45,7 245 8,8 
Луганська 1 028 64,2 912 56,9 116 7,2 
Львівська 3 431 60,3 2 782 48,9 649 11,4 
Миколаївська 1 372 54,4 1 182 46,9 190 7,5 
Одеська 2 846 60,5 2 433 51,7 413 8,8 
Полтавська 2 348 58,5 2 006 50,0 342 8,5 
Рівненська 1 442 56,7 1 180 46,4 262 10,3 
Сумська 1 915 58,1 1 624 49,2 291 8,8 
Тернопільська 1 297 46,1 1 109 39,4 188 6,7 
Харківська 3 051 55,8 2 639 48,3 412 7,5 
Херсонська 1 464 59,2 1 248 50,5 216 8,7 
Хмельницька 1 504 45,2 1 289 38,8 215 6,5 
Черкаська 1 815 52,5 1 527 44,2 288 8,3 
Чернівецька 929 51,9 751 41,9 178 9,9 
Чернігівська 1 448 47,8 1 233 40,7 215 7,1 
м.Київ 107 64,1 71 42,5 36 21,6 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за рівнем 
освіти та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

 

      
    

    

  

Службовці, які мають 

повну вищу освіту неповну, базову 
вищу освіту  

науковий 
ступінь вчене звання 

осіб 

у % до 
облікової                              
кількості 

посадових 
осіб 

відповідної 
категорії 

осіб 

у % до 
облікової                              
кількості 

посадових 
осіб 

відповідної 
категорії 

осіб 

з 
них 
док-
тори 
наук 

осіб 
з них 

профе-
сори 

         

Усього  61 450 72,7 22 316 26,4 168 16 31 6 

         

Керівники 27 152 73,3 9 453 25,5 143 14 30 6 

з них мають         

категорії посад          

першу 20 100,0 – – 6 3 5 – 

другу 46 95,8 1 2,1 5 – 1 – 

третю 715 97,1 18 2,4 29 3 7 2 

четверту 8 479 70,2 3 414 28,3 56 5 11 2 

п`яту 14 486 70,9 5 705 27,9 40 3 5 2 

шосту 3 406 91,4 315 8,5 7 – 1 – 

         

Спеціалісти 34 298 72,2 12 863 27,1 25 2 1 – 

з них мають         

категорії посад          

другу – – – – – – – – 

третю 1 100,0 – – – – – – 

четверту 6 75,0 2 25,0 – – – – 

п`яту 1 579 91,6 142 8,2 10 1 – – 

шосту 18 637 91,1 1 794 8,8 10 1 1 – 

сьому 14 075 55,6 10 925 43,2 5 – – – 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за рівнем 
освіти та регіонами на 31 грудня 2014 року 

              

  

Службовці, які мають 

повну вищу освіту неповну, базову 
вищу освіту  

науковий 
ступінь вчене звання 

осіб 

у % до 
облікової                              
кількості 

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

осіб 

у % до 
облікової                              
кількості 

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

осіб 

з них 
док-
тори 
наук 

осіб 
з них 

профе-
сори 

         
Україна 61 450 72,7 22 316 26,4 168 16 31 6 
         
Вінницька 2 566 64,5 1 379 34,7 4 1 – – 
Волинська 1 773 67,2 849 32,2 1 – – – 
Дніпропетровська 5 804 84,0 1 079 15,6 11 1 2 1 
Донецька 3 585 82,6 744 17,1 3 – – – 
Житомирська 2 154 61,4 1 312 37,4 3 – – – 
Закарпатська 1 605 73,4 581 26,6 3 – – – 
Запорізька 3 096 83,6 584 15,8 8 – 1 – 
Івано-Франківська 2 249 72,5 840 27,1 7 – 1 – 
Київська 2 874 63,6 1 551 34,3 10 2 2 2 
Кіровоградська 1 798 64,8 953 34,4 6 – – – 
Луганська 1 093 68,2 489 30,5 2 1 – – 
Львівська 4 182 73,4 1 460 25,6 16 3 4 2 
Миколаївська 1 956 77,6 556 22,1 3 – – – 
Одеська 3 632 77,1 1 045 22,2 22 2 4 – 
Полтавська 2 872 71,6 1 112 27,7 6 2 3 1 
Рівненська 1 716 67,5 814 32,0 – – – – 
Сумська 2 378 72,1 880 26,7 2 – – – 
Тернопільська 1 792 63,7 963 34,2 2 – – – 
Харківська 4 538 83,1 862 15,8 33 2 7 – 
Херсонська 1 831 74,1 620 25,1 4 – 1 – 
Хмельницька 2 271 68,3 1 024 30,8 3 – – – 
Черкаська 2 289 66,2 1 120 32,4 6 1 3 – 
Чернівецька 1 279 71,4 488 27,2 4 – 3 – 
Чернігівська 1 950 64,4 1 011 33,4 8 1 – – 
м.Київ 167 100,0 – – 1 – – – 
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Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – жінок 
за віком та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

 
   

  

Кількість 
жінок, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідною категорією) 

  

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 59 

від 60 
до 64 

від 65 
і старше 

  

  

  

  

  

        
Усього  64 147 27,2 31,3 34,0 6,0 1,4 0,1 

        

Керівники 23 403 12,7 32,9 43,2 8,6 2,3 0,3 

з них мають        

категорії посад         

першу 1 – – 100,0 – – – 

другу 6 – 33,3 – 33,3 16,7 16,7 

третю 98 3,1 26,5 48,9 15,3 3,1 3,1 

четверту 3 705 4,2 24,9 49,7 14,5 5,5 1,2 

п`яту 16 617 13,1 33,8 43,2 7,9 1,8 0,2 

шосту 2 976 20,9 38,3 34,5 5,0 1,2 0,1 

        

Спеціалісти 40 744 35,7 30,3 28,7 4,5 0,8 0,0 

з них мають        

категорії посад         

другу – – – – – – – 

третю 1 100,0 – – – – – 

четверту 6 16,7 16,7 66,6 – – – 

п`яту 1 400 40,7 28,9 24,4 5,0 0,9 0,1 

шосту 17 685 45,8 28,5 22,2 3,0 0,5 0,0 

сьому 21 652 26,9 31,9 34,4 5,7 1,1 0,0 
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Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – жінок 
за віком та регіонами на 31 грудня 2014 року 

   

  

Кількість 
жінок, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідним регіоном)   

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 59 

від 60 
до 64 

від 65 
і старше 

  
  
  

  
  
        
Україна 64 147 27,2 31,3 34,0 6,0 1,4 0,1 
        

Вінницька 2 764 22,3 34,6 36,8 5,1 1,2 – 
Волинська 1 901 27,9 29,2 36,6 5,7 0,6 – 
Дніпропетровська 5 888 32,3 30,0 31,5 5,1 1,0 0,1 
Донецька 3 750 32,5 33,2 28,2 4,8 1,1 0,2 
Житомирська 2 604 21,9 31,7 39,3 5,8 1,3 0,0 
Закарпатська 1 491 28,2 29,1 34,0 7,0 1,6 0,1 
Запорізька 2 926 30,1 30,2 32,2 5,9 1,4 0,2 
Івано-Франківська 2 154 30,7 27,3 31,9 7,5 2,2 0,4 
Київська 3 534 27,1 30,9 32,9 6,8 2,0 0,3 
Кіровоградська 2 061 20,5 35,5 37,0 5,5 1,4 0,1 
Луганська 1 264 22,1 33,9 36,1 6,1 1,7 0,1 
Львівська 4 070 29,4 28,6 32,8 7,6 1,6 – 
Миколаївська 1 982 26,9 28,6 36,9 6,1 1,4 0,1 
Одеська 3 665 32,8 27,9 29,7 7,4 1,9 0,3 
Полтавська 3 054 25,4 30,4 36,3 6,5 1,2 0,2 
Рівненська 1 837 25,0 31,2 37,0 5,6 1,1 0,1 
Сумська 2 503 25,7 32,7 36,7 4,5 0,4 – 
Тернопільська 1 956 19,1 33,3 38,6 7,1 1,7 0,2 
Харківська 4 289 31,1 30,4 31,6 5,5 1,3 0,1 
Херсонська 1 888 22,7 30,6 37,2 7,4 1,8 0,3 
Хмельницька 2 414 24,3 35,3 34,3 4,7 1,2 0,2 
Черкаська 2 581 22,3 36,9 34,8 5,0 1,0 – 
Чернівецька 1 226 29,4 32,4 31,3 5,1 1,8 – 
Чернігівська 2 239 22,2 31,7 36,9 7,5 1,5 0,2 
м.Київ 106 50,1 28,3 16,0 4,7 0,9 – 
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Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – чоловіків 
за віком та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

 
     

  

Кількість 
чоловіків, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідною категорією) 

  

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 61 

від 62 
до 64 

від 65 
і старше 

  

  

  

  

  
        

Усього  20 401 21,7 22,3 32,7 18,5 3,5 1,3 

        

Керівники 13 651 11,8 23,1 37,6 21,2 4,4 1,9 

з них мають        

категорії посад         

першу 19 15,8 36,8 26,3 15,8 5,3 – 

другу 42 7,1 19,0 45,3 21,4 4,8 2,4 

третю 638 4,7 17,4 38,6 27,1 6,7 5,5 

четверту 8 377 5,8 21,8 42,1 22,8 5,1 2,4 

п`яту 3 825 22,5 25,9 30,6 17,6 2,9 0,5 

шосту 750 30,2 26,9 23,2 16,9 2,7 0,1 

        

Спеціалісти 6 750 41,6 20,8 22,6 13,0 1,8 0,2 

з них мають        

категорії посад         

другу – – – – – – – 

третю – – – – – – – 

четверту 2 – – 50,0 50,0 – – 

п`яту 324 46,0 21,0 17,3 14,5 1,2 – 

шосту 2 765 51,7 16,7 17,4 12,4 1,5 0,3 

сьому 3 659 33,6 23,9 27,1 13,3 2,0 0,1 
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Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – чоловіків 
за віком та регіонами на 31 грудня 2014 року 

     

  

Кількість 
чоловіків, 

осіб 

З них у віці, років (у % до загальної кількості  
 за відповідним регіоном)   

  

до 35  
включно 

від 36 
до 45 

від 46 
до 55 

від 56 
до 61 

від 62 
до 64 

від 65 
і старше 

  
  
  

  
  
        
Україна 20 401 21,7 22,3 32,7 18,5 3,5 1,3 
        

Вінницька 1 215 17,6 24,4 35,6 17,5 3,6 1,3 
Волинська 736 19,4 24,2 36,0 17,5 2,6 0,3 
Дніпропетровська 1 020 26,1 18,9 30,8 18,5 4,3 1,4 
Донецька 589 27,6 21,6 23,6 19,4 6,1 1,7 
Житомирська 903 16,4 22,1 35,2 20,3 4,7 1,3 
Закарпатська 696 22,0 22,7 33,1 17,4 3,7 1,1 
Запорізька 778 24,7 22,1 28,2 20,7 3,1 1,2 
Івано-Франківська 948 23,4 22,4 31,2 18,1 3,7 1,2 
Київська 984 18,8 22,7 35,7 18,3 3,0 1,5 
Кіровоградська 712 19,7 23,2 34,1 17,3 4,2 1,5 
Луганська 338 19,2 20,4 30,5 24,3 3,8 1,8 
Львівська 1 624 24,1 22,4 32,0 17,8 2,8 0,9 
Миколаївська 539 21,2 17,4 33,0 23,9 3,2 1,3 
Одеська 1 043 23,8 21,7 29,4 19,3 3,5 2,3 
Полтавська 958 19,6 23,1 35,2 18,1 3,2 0,8 
Рівненська 706 22,1 26,5 32,3 15,7 2,0 1,4 
Сумська 795 22,3 21,9 32,7 19,2 2,9 1,0 
Тернопільська 856 16,6 24,5 34,2 19,5 3,2 2,0 
Харківська 1 175 25,2 21,9 28,9 18,6 4,0 1,4 
Херсонська 584 24,0 23,8 28,8 17,0 5,0 1,4 
Хмельницька 912 20,3 23,5 36,1 15,2 3,4 1,5 
Черкаська 876 21,5 20,3 36,2 17,2 4,1 0,7 
Чернівецька 565 22,5 21,2 32,5 19,3 3,4 1,1 
Чернігівська 788 17,4 21,3 37,0 19,9 2,8 1,6 
м.Київ 61 65,5 14,8 14,8 4,9 – – 
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Розподіл посадових осіб за стажем служби в органах місцевого 
самоврядування та категоріями посад на 31 грудня 2014 року 

 

     (у % до загальної кількості посадових осіб відповідної категорії) 

   Кількість працівників, які мають стаж служби, років 

 
до 1 від 1          

до 3 
від 3       
 до 5 

від 5        
до 10 

від 10     
до 15 

від 15      
 до 25 

понад  
25   

 
       

Усього 3,9 7,9 12,2 25,5 25,4 19,2 5,9 
        

Керівники 2,2 4,1 12,9 21,8 24,1 24,8 10,1 

з них мають         

категорії посад                                  

першу 35,0 5,0 15,0 15,0 10,0 5,0 15,0 

другу 10,4 4,2 8,3 20,8 12,5 37,5 6,3 

третю 11,1 4,6 7,2 18,2 14,1 26,0 18,8 

четверту 2,0 3,0 17,5 23,4 23,4 20,7 10,0 

п`яту 2,0 4,6 11,2 21,3 24,1 26,3 10,5 

шосту 2,1 4,8 7,7 19,9 28,0 30,8 6,7 
        

Спеціалісти 5,3 10,9 11,7 28,2 26,4 14,9 2,6 

з них мають         

категорії посад                                  

другу – – – – – – – 

третю – – – – 100,0 – – 

четверту 12,5 – – – 25,0 50,0 12,5 

п`яту 5,6 9,2 9,8 29,3 21,3 20,7 4,1 

шосту 6,3 12,1 11,5 28,7 21,7 16,4 3,3 

сьому 4,4 10,0 11,9 28,0 30,6 13,2 1,9 
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Розподіл посадових осіб за стажем служби в органах місцевого 
самоврядування та регіонами на 31 грудня 2014 року 

 
     (у % до загальної кількості посадових осіб відповідного регіону) 
   Кількість працівників, які мають стаж служби, років 

 
до 1 від 1          

до 3 
від 3       
 до 5 

від 5        
до 10 

від 10     
до 15 

від 15      
 до 25 

понад  
25   

        

Україна 3,9 7,9 12,2 25,5 25,4 19,2 5,9 

        

Вінницька 3,2 6,6 11,8 25,5 26,4 20,1 6,4 

Волинська 4,5 8,6 11,4 23,5 27,3 18,5 6,2 

Дніпропетровська 4,5 8,6 10,7 26,1 24,9 20,4 4,8 

Донецька 3,7 9,1 11,7 25,2 27,3 18,9 4,1 

Житомирська 3,0 5,7 12,1 25,8 29,1 18,1 6,2 

Закарпатська 3,8 7,9 11,9 26,7 25,2 18,1 6,4 

Запорізька 3,3 8,0 11,6 25,7 23,2 22,4 5,8 

Івано-Франківська 3,2 7,7 14,0 23,3 25,8 20,5 5,5 

Київська 4,1 8,1 14,6 27,1 22,9 17,2 6,0 

Кіровоградська 3,7 7,2 12,0 26,4 27,8 17,1 5,8 

Луганська 3,1 6,9 13,0 25,7 26,0 19,8 5,5 

Львівська 3,6 7,3 11,7 23,3 26,1 21,8 6,2 

Миколаївська 4,0 7,8 13,0 25,5 23,3 20,3 6,1 

Одеська 4,5 10,5 12,7 27,9 22,8 15,7 5,9 

Полтавська 4,1 8,0 12,4 24,6 24,8 19,9 6,2 

Рівненська 3,8 6,4 11,6 23,1 27,0 22,1 6,0 

Сумська 4,0 8,4 10,4 25,0 26,2 20,2 5,8 

Тернопільська 3,9 7,9 13,2 30,6 20,2 17,8 6,4 

Харківська 3,7 9,3 13,3 24,5 24,3 18,6 6,3 

Херсонська 5,4 8,1 13,3 24,6 25,3 18,5 4,8 

Хмельницька 4,3 6,8 12,1 25,8 25,4 18,6 7,0 

Черкаська 4,1 6,9 13,1 26,9 25,5 18,1 5,4 

Чернівецька 4,3 7,6 10,3 23,2 29,7 18,8 6,1 

Чернігівська 3,6 7,2 11,1 23,2 28,2 19,3 7,4 

м.Київ 13,8 2,4 8,4 42,4 19,2 12,0 1,8 
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Кількість працівників, які вибули із органів місцевого 
самоврядування, за категоріями посад у 2014 році 

 
                

  Вибуло У тому числі за причинами, % 

 усього, 
осіб 

у % до 
загальної 
кількості  

посадових 
осіб 

відповідної 
категорії 

за 
влас-    
ним     

бажан-  
ням та 
угодою 
сторін 

переве-
дення в 

іншу 
установу 

закінчення 
повно-
важень, 
або їх 

достро-
кове при-
пинення 

скоро-        
чення 

штатів, 
лікві-   
дація 
уста-       
нови 

з           
інших    
під-      
став 

        

Усього 8 186 9,7 68,6 12,5 6,0 1,3 11,6 

        

Керівники 3 366 9,1 62,4 9,4 14,3 1,5 12,4 

з них мають        

категорії посад        

першу 18 90,0 5,6 – 83,3 – 11,1 

другу 31 64,6 6,5 9,7 80,6 – 3,2 

третю 307 41,7 32,9 3,6 54,7 0,7 8,1 

четверту 895 7,4 54,2 7,0 22,9 1,0 14,9 

п`яту 1 736 8,5 71,2 10,8 3,6 1,8 12,6 

шосту 379 10,2 72,6 14,0 1,8 2,4 9,2 

        

Спеціалісти 4 820 10,1 72,9 14,7 0,2 1,1 11,1 

з них мають        

категорії посад        

другу – – – – – – – 

третю 1 100,0 – – – – – 

четверту 7 87,5 71,4 14,3 14,3 – – 

п`яту 223 12,9 65,0 21,5 – 3,6 9,9 

шосту 2 372 11,6 68,2 19,5 0,1 1,2 11,0 

сьому 2 217 8,8 78,7 8,8 0,3 0,8 11,4 
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Кількість працівників, які вибули із органів місцевого 
самоврядування за регіонами у 2014 році 

                
  Вибуло У тому числі за причинами, % 

 усього, 
осіб 

у % до 
загальної 
кількості  

посадових 
осіб відпо-

відного 
регіону 

за 
влас-    
ним     

бажан-  
ням та 
угодою 
сторін 

переве-
дення в 

іншу 
установу 

закінчення 
повно-
важень, 
або їх 

достро-
кове при-
пинення 

скоро-        
чення 

штатів, 
лікві-   
дація 
уста-       
нови 

з           
інших 
під-
став 

        
Україна 8 186 9,7 68,6 12,5 6,0 1,3 11,6 
        
Вінницька 297 7,5 65,7 11,4 7,1 3,4 12,4 
Волинська 208 7,9 67,8 8,2 10,1 0,5 13,4 
Дніпропетровська 772 11,2 78,1 13,1 1,7 1,4 5,7 
Донецька 684 15,8 74,3 7,7 3,9 0,3 13,8 
Житомирська 277 7,9 71,1 4,3 7,9 1,4 15,3 
Закарпатська 167 7,6 67,1 9,6 9,0 0,6 13,7 
Запорізька 387 10,4 69,5 12,9 3,6 1,6 12,4 
Івано-Франківська 227 7,3 59,9 17,6 4,4 – 18,1 
Київська 468 10,4 69,7 12,4 6,8 0,9 10,2 
Кіровоградська 258 9,3 64,3 12,4 8,9 2,7 11,7 
Луганська 250 15,6 73,6 12,4 2,4 1,2 10,4 
Львівська 368 6,5 67,1 17,4 3,0 0,5 12,0 
Миколаївська 238 9,4 68,1 12,2 4,2 0,8 14,7 
Одеська 530 11,3 62,1 15,5 2,8 1,3 18,3 
Полтавська 343 8,5 74,1 7,3 9,3 0,6 8,7 
Рівненська 205 8,1 58,5 16,1 10,7 3,9 10,8 
Сумська 329 10,0 65,7 20,1 7,3 3,0 3,9 
Тернопільська 189 6,7 59,8 16,9 10,6 1,1 11,6 
Харківська 505 9,2 71,5 16,4 0,2 0,2 11,7 
Херсонська 283 11,4 69,6 14,8 5,3 1,4 8,9 
Хмельницька 333 10,0 64,3 15,6 9,6 1,5 9,0 
Черкаська 333 9,6 66,7 4,8 12,0 0,6 15,9 
Чернівецька 213 11,9 63,4 12,2 11,3 0,9 12,2 
Чернігівська 297 9,8 64,6 8,8 13,8 1,0 11,8 
м.Київ 25 15,0 52,0 24,0 4,0 20,0 – 
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Кількість працівників, які прийняті на службу в органи місцевого 
самоврядування, за категоріями посад у 2014 році 

 
                  

  Прийнято        У тому числі, % 

 
усього, 

осіб 

у % до 
загальної 
кількості 

посадових 
осіб 

відпо-
відної 

категорії 

на кон-   
курсній 
основі 

зі 
стажу-  
ванням 

з            
кадро-   
вого 
резе-  
рву 

за іншою 
проце-    
дурою, 
перед-

баченою 
чинним 
законо-          

давством 

із загальної 
кількості 
прийнято  
  з 

випро-   
буваль-

ним 
тер-  

міном 

зі 
стату-

сом 
служ-   
бовця  

         

Усього 6 931 8,2 57,0 7,2 6,4 29,4 4,5 44,6 
         

Керівники 2 229 6,0 28,2 7,3 7,3 57,2 1,5 54,6 

з них мають          

категорії посад         

першу 13 65,0 – – – 100,0 – 30,8 

другу 22 45,8 – – – 100,0 – 54,5 

третю 245 33,3 2,9 1,2 1,6 94,3 – 55,1 

четверту 590 4,9 7,6 1,9 4,6 85,9 – 51,7 

п`яту 1 094 5,4 39,0 10,8 9,3 40,9 2,1 53,4 

шосту 265 7,1 56,2 11,3 11,3 21,2 3,8 66,8 
         

Спеціалісти 4 702 9,9 70,6 7,2 5,9 16,3 5,9 39,9 

з них мають          

категорії посад         

другу – – – – – – – – 

третю – – – – – – – – 

четверту 2 25,0 – 50,0 – 50,0 – 50,0 

п`яту 312 18,1 34,6 22,1 6,7 36,6 4,2 59,6 

шосту 2 543 12,4 68,1 7,2 7,1 17,6 6,6 41,3 

сьому 1 845 7,3 80,3 4,7 4,2 10,8 5,1 34,7 
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Кількість працівників, які прийняті на службу в органи 
місцевого самоврядування, за регіонами у 2014 році 

                  
  Прийнято        У тому числі, % 

 
усього, 

осіб 

у % до 
загаль-      

ної кіль-       
кості 

посадо-       
вих осіб 
відпо-

відного 
регіону 

на 
кон-   
курс-     
ній 

основі 

зі             
стажу-  
ванням 

з            
кадро-   
вого 

резер-  
ву 

за 
іншою 
проце-    
дурою, 
перед-

баченою 
чинним 
законо-          

давством 

із загальної 
кількості 
прийнято 
з 

випро-   
буваль-

ним 
тер-  

міном 

зі  
стату-

сом  
служ-   
бовця  

         
Україна 6 931 8,2 57,0 7,2 6,4 29,4 4,5 44,6 
         

Вінницька 227 5,7 62,6 4,0 2,2 31,2 0,4 43,6 
Волинська 186 7,1 55,9 6,5 4,3 33,3 1,6 30,1 
Дніпропетровська 698 10,1 73,2 6,9 6,9 13,0 13,5 50,4 
Донецька 354 8,2 61,3 10,7 6,8 21,2 12,4 41,2 
Житомирська 257 7,3 61,1 6,6 1,2 31,1 5,1 35,0 
Закарпатська 182 8,3 64,3 3,8 2,2 29,7 – 54,4 
Запорізька 325 8,8 63,4 9,8 5,2 21,6 3,7 59,1 
Івано-Франківська 182 5,9 44,5 6,6 3,8 45,1 4,9 42,9 
Київська 382 8,5 62,3 6,8 3,9 27,0 5,8 36,6 
Кіровоградська 217 7,8 52,1 17,1 4,1 26,7 2,3 39,6 
Луганська 95 5,9 63,2 11,6 3,2 22,0 1,1 36,8 
Львівська 374 6,6 56,7 5,9 15,0 22,4 2,1 30,5 
Миколаївська 230 9,1 53,9 7,0 10,4 28,7 6,1 42,6 
Одеська 553 11,7 46,8 1,1 9,2 42,9 0,7 49,5 
Полтавська 281 7,0 57,7 5,3 6,4 30,6 5,3 36,7 
Рівненська 162 6,4 39,5 19,8 2,5 38,2 1,2 31,5 
Сумська 284 8,6 53,2 4,6 5,3 36,9 7,0 49,3 
Тернопільська 200 7,1 50,5 2,0 4,0 43,5 – 41,5 
Харківська 419 7,7 63,2 12,9 5,5 18,4 3,8 48,9 
Херсонська 283 11,4 65,7 2,8 10,2 21,3 1,1 50,5 
Хмельницька 291 8,7 43,3 14,1 3,4 39,2 2,4 45,4 
Черкаська 307 8,9 47,6 1,0 11,1 40,3 2,9 50,2 
Чернівецька 181 10,1 50,8 4,4 8,3 36,5 1,1 56,4 
Чернігівська 226 7,5 47,8 1,3 5,3 45,6 2,2 50,0 
м.Київ 35 21,0 17,1 80,0 – 2,9 – 25,7 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, які підвищили 
кваліфікацію, за категоріями посад у 2014 році 

 
          (осіб) 
 Підвищили кваліфікацію 

 

усього 

у  % до 
загальної 
кількості 

посадових 
осіб 

відповідної 
категорії 

з них з питань державного управління 
за програмами  

 

 професійними тематичних 
семінарів стажування  

 

  

      

Усього 8 050 9,5 2 184 5 322 60 

      

Керівники 3 842 10,4 942 2 698 32 

з них мають      

категорії посад      

 першу 1 5,0 – 1 – 

другу 2 4,2 – – – 

третю 73 9,9 30 39 – 

четверту 960 7,9 225 691 7 

п`яту 2 308 11,3 581 1 607 24 

шосту 498 13,4 106 360 1 

      

Спеціалісти 4 208 8,9 1 242 2 624 28 

з них мають      

категорії посад      

другу – – – – – 

третю 1 100,0 – 1 – 

четверту 1 12,5 – 1 – 

п`яту 163 9,5 21 108 3 

шосту 2 445 12,0 733 1 495 13 

сьому 1 598 6,3 488 1 019 12 
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Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, які підвищили 
кваліфікацію, за регіонами у 2014 році 

 
          (осіб) 
 Підвищили кваліфікацію 

 

усього 

у  % до 
загальної 
кількості 

посадових 
осіб 

відповідного 
регіону 

з них з питань державного управління 
за програмами  

 

 професійними тематичних 
семінарів  стажування  

  

      

Україна 8 050 9,5 2 184 5 322 60 
      

Вінницька 124 3,1 45 71 – 
Волинська 601 22,8 132 476 – 
Дніпропетровська 580 8,4 201 359 2 
Донецька 87 2,0 34 52 2 
Житомирська 348 9,9 57 276 3 
Закарпатська 129 5,9 54 42 – 
Запорізька 612 16,5 271 351 9 
Івано-Франківська 419 13,5 76 342 – 
Київська 318 7,0 100 205 2 
Кіровоградська 299 10,8 21 256 8 
Луганська 22 1,4 14 8 – 
Львівська 380 6,7 205 116 – 
Миколаївська 318 12,6 30 248 1 
Одеська 257 5,5 70 171 2 
Полтавська 293 7,3 96 164 3 
Рівненська 385 15,1 128 241 3 
Сумська 353 10,7 89 258 – 
Тернопільська 166 5,9 60 47 18 
Харківська 622 11,4 147 448 2 
Херсонська 195 7,9 64 83 – 
Хмельницька 406 12,2 100 282 2 
Черкаська 290 8,4 92 191 2 
Чернівецька 177 9,9 14 50 1 
Чернігівська 662 21,9 84 585 – 
м.Київ 7 4,2 – – – 

 


	КІЛЬКІСТЬ ДЕРЖАВНИХСЛУЖБОВЦІВІ ПОСАДОВИХ ОСІБМІСЦЕВОГОСАМОВРЯДУВАННЯна 31 грудня 2014 року
	зміст

	Методологічні пояснення 
	Динаміка кількості державних службовців і посадових осібмісцевого самоврядування за категоріями посаду 2010–2014 роках
	Динаміка кількості державних службовців та посадових осібмісцевого самоврядування за регіонамиу 2010–2014 роках
	Кількість державних службовців за статтю та категоріями посадна 31 грудня 2014 року
	Кількість державних службовців за статтю та регіонамина 31 грудня 2014 року
	Кількість державних службовців, які займають посадикерівників, за регіонами на 31 грудня 2014 року
	Кількість державних службовців, які займають посадиспеціалістів, за регіонами на 31 грудня 2014 року
	Кількість державних службовців за рівнем освітита категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Кількість державних службовців за рівнем освіти та регіонамина 31 грудня 2014 року
	Розподіл кількості державних службовців - жінок за вікомта категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Розподіл кількості державних службовців - жінок за вікомта регіонами на 31 грудня 2014 року
	Розподіл кількості державних службовців - чоловіків за вікомта категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Розподіл кількості державних службовців - чоловіків за вікомта регіонами на 31 грудня 2014 року
	Розподіл службовців за стажем державної служби та категоріямипосад на 31 грудня 2014 року
	Розподіл службовців за стажем державної служби та регіонамина 31 грудня 2014 року
	Кількість працівників, які вибули з державної служби,за категоріями посад у 2014 році
	Кількість працівників, які вибули з державної служби,за регіонами у 2014 році
	Кількість працівників, які прийняті на державну службу,за категоріями посад у 2014 році
	Кількість працівників, які прийняті на державну службу,за регіонами у 2014 році
	Кількість державних службовців, які підвищили кваліфікацію,за категоріями посад у 2014 році
	Кількість державних службовців, які підвищили кваліфікацію,за регіонами у 2014 році
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за статтюта категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за статтюта регіонами на 31 грудня 2014 року
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, якізаймають посади керівників, за регіонамина 31 грудня 2014 року
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, якізаймають посади спеціалістів, за регіонамина 31 грудня 2014 року
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за рівнемосвіти та категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування за рівнемосвіти та регіонами на 31 грудня 2014 року
	Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – жінокза віком та категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – жінокза віком та регіонами на 31 грудня 2014 року
	Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – чоловіківза віком та категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Розподіл посадових осіб місцевого самоврядування – чоловіківза віком та регіонами на 31 грудня 2014 року
	Розподіл посадових осіб за стажем служби в органах місцевогосамоврядування та категоріями посад на 31 грудня 2014 року
	Розподіл посадових осіб за стажем служби в органах місцевогосамоврядування та регіонами на 31 грудня 2014 року
	Кількість працівників, які вибули із органів місцевогосамоврядування, за категоріями посад у 2014 році
	Кількість працівників, які вибули із органів місцевогосамоврядування за регіонами у 2014 році
	Кількість працівників, які прийняті на службу в органи місцевогосамоврядування, за категоріями посад у 2014 році
	Кількість працівників, які прийняті на службу в органимісцевого самоврядування, за регіонами у 2014 році
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, які підвищиликваліфікацію, за категоріями посад у 2014 році
	Кількість посадових осіб місцевого самоврядування, які підвищиликваліфікацію, за регіонами у 2014 році




