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Перелік 
пріоритетних напрямів (тем) підвищення кваліфікації 
державних службовців Державної служби статистики України за спеціальними професійними (сертифікатними), спеціальними короткостроковими програмами та для участі у спеціалізованих навчальних курсах у 2027 році

1. Пріоритетні напрями (теми) підвищення кваліфікації за спеціальними професійними (сертифікатними) програмами підвищення кваліфікації:
оброблення статистичних даних / забезпечує Держстат для фахівців ТО; 
статистичний аналіз даних; 
підвищення рівня володіння англійською мовою (з вивченням професійної лексики в галузі статистики) / у межах основної внутрішньої навчальної програми (ОВНП) апарату Держстату.
 
2. Пріоритетні напрями (теми) підвищення кваліфікації за спеціальними короткостроковими програмами підвищення кваліфікації:
вступний навчальний курс для нових працівників органів державної статистики / у межах ОВНП апарату Держстату;
забезпечення конфіденційності статистичної інформації / у межах ОВНП апарату Держстату;
методологія формування вибіркових сукупностей для проведення статистичних спостережень / у межах ОВНП апарату Держстату; 
використання табличного процесора Microsoft Excel для розрахунків і графічного відображення даних / у межах ОВНП апарату Держстату.

3. Пріоритетні напрями (теми) для участі у спеціалізованих навчальних курсах:
вивчення вебінструменту EDAMIS для безпечного передавання та керування статистичними даними між національними службами та Євростатом;
міжнародний стандарт обміну даними і метаданими SDMX: базовий курс;
вивчення вебінструменту SDMX Converter;

___________
 Перелік не є вичерпним і може бути доповнений іншими напрямами (темами) у разі внесення змін до стратегічних документів Держстату та/або потреб процесно-орієнтованої системи виробництва статистичної інформації.
вивчення вебдодатку ESS-MH для збирання, перевірки та поширення національних звітів відповідно до стандартів метаданих Європейської статистичної системи;
вивчення функціоналу вебплатформи ShowVoc;
використання програми QGIS для візуалізації статистичних даних;
використання мови програмування R в офіційній статистиці;
вивчення мови програмування Python для потреб ІССВ ОДС;
вивчення програмного забезпечення Power BI для потреб ІССВ ОДС;
вивчення програмного забезпечення Julia для потреб ІССВ ОДС.
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