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        Державна служба статистики України 
 

Відповідальний за підготовку – директор департаменту структурної 
статистики апарату Державної служби статистики України Маргарита 
Кузнєцова.  

Методика розрахунку показників структурної статистики по страхових 
компаніях містить опис інформаційних джерел, основних підходів і методів, які 
використовують при проведенні розрахунків показників структурної статистики 
за видами економічної діяльності "Страхування життя", "Інші види страхування, 
крім страхування життя", "Перестрахування" (класи 65.11, 65.12, 65.20 за КВЕД 
відповідно), передбачених Регламентом (ЄС) 2020/1197 від 30 липня 2020 року, 
що впроваджує Регламент (ЄС) 2019/2152 Європейського Парламенту та Ради 
від 27 листопада 2019 року про європейську статистику підприємств [15]. 

Ця Методика призначена для використання працівниками органів державної 
статистики, а також може бути корисна для інших заінтересованих користувачів 
офіційної державної статистичної інформації.  

Методика є складовою частиною методологічного забезпечення проведення 
державного статистичного спостереження "Структурні зміни в економіці 
України та її регіонів". 

Методику підготували працівники департаменту структурної статистики 
Держстату. 

Методика схвалена Комісією з питань удосконалення методології та звітної 
документації Державної служби статистики України (протокол від 07 серпня 
2026 року № КПУМ/14-26). 
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Скорочення та умовні позначення 
 

ДСС – державне статистичне спостереження; 
ЄС – Європейський Союз; 
КВЕД – Класифікація видів економічної діяльності;  
КАТОТТГ – Кодифікатор адміністративно-територіальних одиниць та 

територій територіальних громад; 
НБУ – Національний банк України; 
статистична 
інформація – офіційна державна статистична інформація; 
Т  – звітний рік; 
NUTS-UA  – Статистична класифікація територіальних одиниць України. 
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І. Вступ 
 

1. Ця Методика описує спосіб і послідовність розрахунку показників 
структурної статистики по страхових компаніях відповідно до Методологічних 
положень державного статистичного спостереження "Структурні зміни в 
економіці України та її регіонів" [5], які враховують положення Регламенту (ЄС) 
2019/2152 Європейського Парламенту та Ради від 27 листопада 2019 року про 
європейську статистику підприємств (далі – Регламент (ЄС) 2019/2152) [14] та 
Регламенту Комісії (ЄС) 2020/1197 від 30 липня 2020 року, що впроваджує 
Регламент (ЄС) 2019/2152 (далі – Регламент (ЄС) 2020/1197) [15].  

 
2. Методика містить перелік джерел інформації, необхідної для проведення 

розрахунків показників по страхових компаніях, і правила розрахунку 
показників структурної статистики по зазначених установах, визначені в 
Регламенті (ЄС) 2020/1197 [15] та Методологічному посібнику зі структурної 
статистики підприємств, 2024 [16]. 

 
ІІ. Джерела інформації для проведення розрахунків  

показників структурної статистики по страхових компаніях 
 

Інформаційною базою для розрахунків показників структурної статистики 
по страхових компаніях є: 

інформація щодо діяльності страхових компаній за рік Т за показниками, 
передбаченими Регламентом ЄС 2020/1197 від 30 липня 2020 року, яка 
отримується за угодою щодо взаємообміну інформаційними ресурсами із НБУ 
наприкінці липня року Т+1 в електронній формі;  

інформація ДСС "Активи, власний капітал, зобов’язання та фінансові 
результати підприємств" (далі – ДСС "Активи") щодо середньої кількості 
працівників, активів, зобов’язань, доходів та витрат, фінансових результатів від 
господарської діяльності за рік Т підприємств за видами економічної діяльності 
"Страхування життя", "Інші види страхування, крім страхування життя", 
"Перестрахування" (класи 65.11, 65.12, 65.20 за КВЕД відповідно), яка 
отримується у квітні та вересні року Т+1 в електронній формі й використовується 
для розрахунку показників структурної статистики по страхових компаніях, їх 
деталізації по регіонах, за розмірами підприємств (за  критеріями, наведеними  у 
Законі України "Про особливості регулювання діяльності юридичних осіб 
окремих організаційно-правових форм у перехідний період та об’єднань 
юридичних осіб" [2]), за кількістю найманих працівників, за вартістю 
реалізованої продукції (товарів, послуг), а також для контролю якості 
адміністративних даних НБУ по взаємопов’язаних показниках;  

інформація ДСС "Капітальні інвестиції" щодо капітальних інвестицій у 
матеріальні та нематеріальні активи за рік Т підприємств за видами економічної 
діяльності "Страхування життя", "Інші види страхування, крім страхування 
життя", "Перестрахування" (класи 65.11, 65.12, 65.20 за КВЕД відповідно), яка 
отримується у вересні року Т+1 в електронній формі й використовується для 
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формування показників структурної статистики щодо вартості капітальних 
інвестицій страхових компаній; 

інформація ДСС "Обстеження підприємств із питань статистики праці" 
щодо середньої кількості працівників, фонду оплати праці всіх працівників 
(вартості фонду оплати праці штатних та позаштатних працівників, починаючи з 
даних за 2026 рік згідно із КСП), середньооблікової кількості штатних 
працівників, кількості відпрацьованого робочого часу штатними працівниками 
за рік Т за видами економічної діяльності "Страхування життя", "Інші види 
страхування, крім страхування життя", "Перестрахування" (класи 65.11, 65.12, 
65.20 за КВЕД відповідно) у розрізі регіонів, яка отримується в серпні року Т+1 
в електронній формі й використовується для розрахунку показників структурної 
статистики "кількість найманих працівників в еквіваленті повної зайнятості на 
підприємствах", "кількість відпрацьованих годин найманими працівниками на 
підприємствах", "кількість зайнятих працівників у місцевих одиниць", "витрати 
на оплату праці місцевих одиниць" ("вартість витрат на оплату праці місцевих 
одиниць", починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) та контролю якості 
даних ДСС "Структурні зміни в економіці України та її регіонів" про кількість 
найманих працівників страхових компаній та їх витрати на оплату праці (вартість 
витрат на оплату праці підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із 
КСП);  

інформація ДСС "Витрати підприємств на утримання робочої сили" [8] 
щодо середньої кількості працівників в еквіваленті повної зайнятості, кількості 
працівників з повною й частковою зайнятістю та учнів/стажистів, кількості 
відпрацьованих годин працівниками з повною й частковою зайнятістю та 
учнів/стажистів рік Т за видом економічної діяльності "Страхування, 
перестрахування та недержавне пенсійне забезпечення, крім обов'язкового 
соціального страхування" (розділ 65 за КВЕД), яка отримується один раз на 
чотири роки наприкінці вересня року Т+1 в електронній формі й 
використовується для розрахунку показників структурної статистики "кількість 
найманих працівників в еквіваленті повної зайнятості на підприємствах", 
"кількість відпрацьованих годин найманими працівниками на підприємствах"; 

інформація ДСС "Реєстр респондентів статистичних спостережень" щодо 
кількості неоплачуваних власників, засновників підприємства та членів їхніх 
сімей за видами економічної діяльності "Страхування життя", "Інші види 
страхування, крім страхування життя", "Перестрахування" (класи 65.11, 65.12, 
65.20 за КВЕД відповідно), що отримується в серпні року T в електронній формі  
та використовується для визначення показника "кількість зайнятих працівників 
на підприємствах". 
 

ІІІ. Розрахунок показників структурної статистики 
по страхових компаніях  

 
1. Розрахунок показників структурної статистики по страхових компаніях 

здійснюється на підставі адміністративних даних, а також методом поєднання 
адміністративних даних із даними ДСС "Активи, власний капітал, зобов’язання 
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та фінансові результати підприємств", ДСС "Капітальні інвестиції", ДСС 
"Обстеження підприємств із питань статистики праці" та ДСС "Витрати 
підприємств на утримання робочої сили". 

Перелік показників та опис їх розрахунку наведено в додатку 1 до 
Методики.  

 
2. Для розрахованих показників проводяться процедури логічних і 

арифметичних контролів згідно із правилами перевірки показників 
статистичного спостереження, наведеними в Методиці перевірки якості 
показників структурної статистики [10]. 

Також показники по страхових компаніях для забезпечення їх якості 
аналізуються із застосуванням таких методів, як аналіз даних у часі (динаміка 
показників за останні 3–5 років), аналіз взаємопов’язаних показників, зокрема, 
показника "кількість діючих підприємств" за класами 65.11, 65.12 КВЕД із 
показником "кількість діючих підприємств" за відповідними видами економічної 
діяльності за адміністративними даними НБУ, "валові підписані страхові премії 
(договори прямого страхування)" з показником "премії підписані, валова сума за 
звітний період" за даними ДСС "Активи", показників "кількість найманих 
працівників на підприємствах" та "витрати на оплату праці підприємств" 
("вартість витрат на оплату праці підприємств", починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП) із показниками "середня кількість працівників" і "фонд оплати 
праці усіх працівників" ("вартість фонду оплати праці штатних та позаштатних 
працівників", починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) за даними ДСС 
"Обстеження підприємств із питань статистики праці". 

 
3. Приклад розрахунку показників структурної статистики по страхових 

компаніях з використанням адміністративних даних наведено в додатку 2 до 
Методики.  

 
4. Статистична інформація по страхових компаніях формується в таких 

розрізах: 
 
1) усі показники формуються в цілому по Україні, за регіонами з 

використанням КАТОТТГ [4], за видами економічної діяльності на рівні класів 
65.11, 65.12, 65.20 за КВЕД [3]; 

 
2) для показників про кількість діючих підприємств; кількість зайнятих та 

найманих працівників на підприємствах; витрати на персонал підприємств (у 
тому числі витрати на оплату праці та відрахування на соціальні заходи) (вартість 
витрат на персонал підприємств, у тому числі вартість витрат на оплату праці 
підприємств і вартість відрахувань на соціальні заходи підприємств, починаючи 
з даних за 2026 рік згідно із КСП); обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) 
підприємств (вартість реалізованої продукції (товарів, послуг) підприємств, 
починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП), обсяг виробленої продукції 
(товарів, послуг) підприємств (вартість виробленої продукції (товарів, послуг) 
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підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) і додану вартість за 
витратами виробництва підприємств: 

за розмірами (великі, середні, малі, мікро) відповідно до критеріїв, 
наведених у Законі України "Про особливості регулювання діяльності 
юридичних осіб окремих організаційно-правових форм у перехідний період та 
об’єднань юридичних осіб" [2] (далі – за розмірами);   

із розподілом за кількістю зайнятих працівників (від 0 до 1 особи, від 2 до 9 
осіб – для показників щодо кількості діючих підприємств та кількості зайнятих 
працівників на підприємствах; від 0 до 9 осіб, від 10 до 49 осіб,  від 10 до 19 осіб, 
від 20 до 49 осіб, від 10 до 249 осіб, від 50 до 249 осіб, 250 осіб і більше, від 250 
до 499 осіб, 500 осіб і більше) та за вартістю реалізованої продукції (товарів, 
послуг) (від 0 до 1 млн. євро, від 1 до 2 млн. євро, від 2 до 5 млн. євро, від 5 до 10 
млн. євро, від 10 до 20 млн. євро, від 20 до 50 млн. євро, від 50 до 200 млн. євро, 
від 200 млн. євро і більше (для перерахунку вартісних значень у гривневий 
еквівалент застосовується середньорічний курс НБУ) (зазначені угрупування 
передбачені Регламентом (ЄС) 2020/1197 [15]); 

із розподілом за кількістю найманих працівників (0 осіб, від 1 до 4 осіб, від 
5 до 9 осіб, 10 осіб і більше – для показників щодо кількості діючих підприємств, 
кількості зайнятих і найманих працівників на підприємствах (зазначені 
угрупування передбачені Регламентом (ЄС) 2020/1197 [15]); 

 
3) для показника про кількість відпрацьованих годин найманими 

працівниками на підприємствах: 
за розмірами;  
з розподілом за кількістю зайнятих працівників (від 0 до 9 осіб, від 10 до 49 

осіб, від 10 до 19 осіб, від 20 до 49 осіб, від 10 до 249 осіб, від 50 до 249 осіб, 250 
осіб і більше); 

 
4) для показника про кількість найманих працівників в еквіваленті повної 

зайнятості на підприємствах: 
за розмірами; 
 
5) для показників про валовий операційний дохід підприємств (вартість 

валового операційного доходу підприємств, починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП), загальну вартість куплених товарів та послуг підприємств: 

із розподілом за кількістю зайнятих працівників (від 0 до 9 осіб, від 10 до 49 
осіб, від 10 до 19 осіб, від 20 до 49 осіб, від 10 до 249 осіб, від 50 до 249 осіб, 250 
осіб і більше); 

 
6) для показника про капітальні інвестиції підприємств (вартість 

капітальних інвестицій підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із 
КСП):  

за розмірами; 
за видами активів (матеріальні активи (земля; існуючі будівлі та споруди; 

будівництво та перебудова будівель; машини та обладнання), нематеріальні 
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активи, інші ніж гудвіл (з них придбання програмного забезпечення) (зазначені 
угрупування передбачені Регламентом (ЄС) 2020/1197 [15]) (показники "вартість 
капітальних інвестицій у матеріальні активи підприємств", "вартість капітальних 
інвестицій у землю підприємств", "вартість капітальних інвестицій в наявні 
будівлі та споруди підприємств", "вартість капітальних інвестицій в будівництво 
та перебудову будівель підприємств", "вартість капітальних інвестицій в машини 
та обладнання підприємств", "вартість капітальних інвестицій у нематеріальні 
активи підприємств", "вартість капітальних інвестицій у придбання програмного 
забезпечення підприємств", починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП); 

 
7) для показників про кількість зайнятих працівників у місцевих одиниць, 

витрати на оплату праці місцевих одиниць (вартість витрат на оплату праці 
місцевих одиниць, починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) за видами 
економічної діяльності на рівні розділу КВЕД і за регіонами відповідно до NUTS-
UA [13] (NUTS-UA1, NUTS-UA2). 

 
 

 
Директор департаменту  
структурної статистики                                                     Маргарита КУЗНЄЦОВА  
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                                     Додаток 1 
                                          до Методики 

(пункт 1 розділу ІІІ) 

Правила розрахунку показників структурної статистики по страхових компаніях  

Код 
показника 
відповідно 

до Регламенту 
(ЄС) 

2020/1197 

Назва показника 
(у дужках наведені коди 
показників відповідно 

до КСП) 

Джерело 
даних  

Правила розрахунку 

1 2 3 4

210101 Кількість діючих 
підприємств  

(SBS_ENT_NR) 

ДСС "Активи" кількість підприємств, які здійснювали діяльність у звітному році за класами 
65.11, 65.12, 65.20 КВЕД 

220101 Кількість зайнятих 
працівників на 
підприємствах 

(SBS_ENT_EMP_NR) 

 

ДСС "Активи",
ДСС "Реєстр 
респондентів 
статистичних 
спостережень" 

сума середньої кількості працівників та кількості неоплачуваних власників, 
засновників підприємства та членів їхніх сімей підприємств за класами 65.11, 
65.12, 65.20 за КВЕД  

 

220102 Кількість найманих 
працівників на 
підприємствах 

(SBS_ENT_EMPS_NR) 

 

ДСС "Активи" сума середньої кількості працівників підприємств за класами 65.11, 65.12, 65.20 
за КВЕД  
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Продовження додатка 1 
 

1 2 3 4
220103 Кількість найманих 

працівників в еквіваленті 
повної зайнятості на 
підприємствах 
(SBS_ENT_EMPS_EFT_NR) 

ДСС "Активи", 
ДСС "Витрати 
підприємств на 
утримання 
робочої сили"  

дорівнює кількості найманих працівників на підприємствах (код показника 
220102) за класами 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД помноженій на частку від 
ділення середньої кількості працівників в еквіваленті повної зайнятості на 
кількість працівників з повною й частковою зайнятістю та учнів/стажистів 
на рівні розділу 65 за КВЕД (розраховується один раз на чотири роки на 
підставі даних ДСС "Витрати підприємств на утримання робочої сили") 

ДСС "Активи", 
ДСС "Обстеження 
підприємств із 
питань статистики 
праці" 
 

дорівнює кількості найманих працівників на підприємствах (код показника 
220102) за класами 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД помноженій на частку від 
ділення кількості відпрацьованого робочого часу штатними працівниками 
за відповідними класами КВЕД на кількість стандартних робочих годин за 
звітний рік (із тривалістю робочого часу 40 годин на тиждень) 
(розраховується з використанням даних ДСС "Обстеження підприємств із 
питань статистики праці" за роки, у яких не проводиться ДСС "Витрати 
підприємств на утримання робочої сили")

220201 Кількість відпрацьованих 
годин найманими 
працівниками на 
підприємствах 
(SBS_ENT_HW_EMPS) 
 

ДСС "Активи",  
ДСС "Витрати 
підприємств на 
утримання 
робочої сили" 
 

дорівнює кількості найманих працівників (код показника 220102) за класами 
65.11, 65.12, 65.20 КВЕД, помноженій на частку від ділення кількості 
відпрацьованих годин працівниками з повною й частковою зайнятістю та 
учнів/стажистів на кількість працівників з повною й частковою зайнятістю 
та учнів/стажистів на рівні розділу 65 КВЕД 
(розраховується один раз на чотири роки на підставі даних ДСС "Витрати 
підприємств на утримання робочої сили") 

  ДСС "Активи",  
ДСС "Обстеження 
підприємств із 
питань статистики 
праці" 

дорівнює кількості найманих працівників (код показника 220102) за класами 
65.11, 65.12, 65.20 КВЕД, помноженій на частку від ділення кількості 
відпрацьованого робочого часу штатними працівниками на 
середньооблікову кількість штатних працівників на рівні класів 65.11, 
65.12, 65.20 КВЕД (розраховується на підставі даних ДСС "Обстеження 
підприємств із питань статистики праці" за роки, у яких не проводиться 
ДСС "Витрати підприємств на утримання робочої сили") 

 
 



12  

Продовження додатка 1 
 

1 2 3 4
220301 Витрати на персонал 

підприємств (вaртість 
витрaт на персонал 
підприємств, починаючи з 
даних за 2026 рік згідно із 
КСП)  
(SBS_ENT_EMP_BEXPS) 

ДСС "Активи" 
 

сума витрат на оплату праці підприємств (вартість витрат на оплату праці, 
починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) (код показника 220302) та 
відрахувань на соціальні заходи підприємств (вартість відрахувань на 
соціальні заходи підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із 
КСП) (код показника 220304) за класами 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД 
 

220302 Витрати на оплату праці 
підприємств (вартість 
витрат на оплату праці 
підприємств, починаючи з 
даних за 2026 рік згідно із 
КСП) 
(SBS_ENT_WAG) 

ДСС "Активи" 
 

дорівнює витратам на оплату праці страхових компаній (класи 65.11, 65.12, 
65.20 КВЕД) (для підприємств, які подали форму № 2 "Звіт про фінансові 
результати"); 
 
дорівнює середній кількості працівників страхових компаній (класи 65.11, 
65.12, 65.20 КВЕД), помноженій на середнє значення коефіцієнта, що 
розраховується як відношення середньої кількості працівників до витрат на 
оплату праці страхових компаній за формою № 2 "Звіт про фінансові 
результати" (для підприємств, які подали форму № 2-м або № 2-мс "Звіт 
про фінансові результати") 

220303 Відрахування на соціальні 
заходи підприємств 
(вартість відрахувань на 
соціальні заходи 
підприємств, починаючи з 
даних за 2026 рік згідно із 
КСП) 
(SBS_ENT_SSCOST) 

ДСС "Активи" 
 

дорівнює відрахуванням на соціальні заходи страхових компаній (класи 
65.11, 65.12, 65.20 КВЕД) (для підприємств, які подали форму № 2 "Звіт про 
фінансові результати"); 
 
дорівнює середній кількості працівників страхових компаній (класи 65.11, 
65.12, 65.20 КВЕД), помноженій на середнє значення коефіцієнта, що 
розраховується як відношення середньої кількості працівників до 
відрахувань на соціальні заходи страхових компаній за формою № 2 "Звіт 
про фінансові результати" (для підприємств, які подали форму № 2-м або № 
2-мс "Звіт про фінансові результати") 
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Продовження додатка 1 
 

1 2 3 4
240101 Загальна вартість 

куплених товарів та 
послуг підприємств 
(SBS_ENT_TPGSR) 

адміністративні дані 
НБУ, 
ДСС "Активи" 
 

по страхових компаніях зі страхування життя (клас 65.11 КВЕД) дорівнює:  
 
частка перестраховиків у валових підписаних преміях  
мінус частка перестраховиків у валових страхових виплатах  
мінус зміна частки перестраховиків у страхових резервах збитків або 
резервах належних виплат (ряд. 1182 гр.4 мінус ряд. 1182 гр.3 форми 
фінансової звітності № 1) 
плюс зовнішні та внутрішні витрати на врегулювання збитків  
плюс аквізиційні витрати  
плюс адміністративні витрати  
плюс валова сума інших технічних витрат  
плюс витрати на управління інвестиціями  
мінус витрати на персонал підприємств (вартість витрат на персонал 
підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) (код показника 
220301) 
 
по страхових компаніях з інших видів страхування, крім страхування життя 
(клас 65.12 КВЕД) дорівнює: 
 
частка перестраховиків у валових підписаних преміях  
плюс зміна частки перестраховиків у страхових резервах незароблених 
премій (ряд. 1183 гр.4 мінус ряд. 1183 гр.3 форми фінансової звітності № 1) 
мінус частка перестраховиків у валових страхових виплатах  
мінус зміна частки перестраховиків у страхових резервах збитків або 
резервах належних виплат (ряд. 1182 гр.4 мінус ряд. 1182 гр.3 форми 
фінансової звітності № 1) 
плюс зовнішні та внутрішні витрати на врегулювання збитків  
плюс аквізиційні витрати  
плюс адміністративні витрати  
плюс валова сума інших технічних витрат  
плюс витрати на управління інвестиціями  
мінус витрати на персонал підприємств (вартість витрат на персонал 
підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) (код показника 
220301)
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Продовження додатка 1 
 

1 2 3 4
250101 Обсяг реалізованої продукції 

(товарів, послуг) підприємств 
(вартість реалізованої продукції 
(товарів, послуг) підприємств, 
починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП) 
(SBS_ENT_TUR) 

ДСС "Активи"
 

дорівнює сумі чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) та чистих зароблених страхових премій страхових компаній 
(класи 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД) 

250301 Обсяг виробленої продукції 
(товарів, послуг) підприємств 
(вартість виробленої продукції 
(товарів, послуг) підприємств, 
починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП) 
(SBS_ENT_VAL_OUT) 
 

адміністративні 
дані НБУ, 
ДСС "Активи" 
 

по страхових компаніях зі страхування життя (клас 65.11 КВЕД) 
дорівнює:  
 
валові підписані премії (розраховується як сума валових підписаних 
страхових премій (договори прямого страхування) та валових 
підписаних перестрахових премій (договори вхідного 
перестрахування))  
плюс інвестиційний дохід  
плюс інший технічний дохід, за виключенням перестрахування  
плюс інший дохід  
плюс зовнішні та внутрішні витрати на врегулювання збитків  
мінус дохід від участі в капіталі (ряд. 2200 гр.3 форми фінансової 
звітності № 2) 
мінус страхові виплати  
мінус зміна резерву збитків  
мінус валова зміна резервів за класами страхування життя  
плюс зміна технічних резервів за договорами вихідного 
перестрахування 
плюс зміна страхових резервів довгострокових зобов’язань (ряд. 1531 
гр.4 мінус ряд. 1531 гр.3 форми фінансової звітності № 1) 
плюс зміна інших страхових резервів (ряд. 1534 гр.4 мінус ряд. 1534 
гр.3 форми фінансової звітності № 1) 
мінус зміна частки перестраховиків у страхових резервах 
довгострокових зобов’язань (ряд. 1181 гр.4 мінус ряд. 1181 гр.3 форми 
фінансової звітності № 1) 
мінус зміна частки перестраховиків у інших страхових резервах (ряд. 
1184 гр.4 мінус ряд. 1184 гр.3 форми фінансової звітності № 1)
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Продовження додатка 1 
 

1 2 3 4
   по страхових компаніях з інших видів страхування, крім страхування 

життя (клас 65.12 КВЕД) дорівнює: 
 
валові підписані премії (розраховується як сума валових підписаних 
страхових премій (договори прямого страхування) та валових 
підписаних перестрахових премій (договори вхідного 
перестрахування)) 
плюс валова зміна резерву премій за класами іншими, ніж страхування 
життя  
плюс інвестиційний дохід  
плюс інший технічний дохід, за виключенням перестрахування  
плюс інший дохід  
плюс зовнішні та внутрішні витрати на врегулювання збитків  
мінус дохід від участі в капіталі (ряд. 2200 гр.3 форми фінансової 
звітності № 2) 
мінус страхові виплати  
мінус зміна резерву збитків  
плюс зміна технічних резервів за договорами вихідного 
перестрахування 
плюс зміна страхових резервів довгострокових зобов’язань (ряд. 1531 
гр.4 мінус ряд. 1531 гр.3 форми фінансової звітності № 1) 
плюс зміна інших страхових резервів (ряд. 1534 гр.4 мінус ряд. 1534 
гр.3 форми фінансової звітності № 1) 
мінус зміна частки перестраховиків у страхових резервах 
довгострокових зобов’язань (ряд. 1181 гр.4 мінус ряд. 1181 гр.3 форми 
фінансової звітності № 1) 
мінус зміна частки перестраховиків у інших страхових резервах (ряд. 
1184 гр.4 мінус ряд. 1184 гр.3 форми фінансової звітності № 1)
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Продовження додатка 1 
 

1 2 3 4
250401 Додана вартість за витратами 

виробництва підприємств 
(SBS_ENT_VAL_ADD_EXPS) 

адміністративні 
дані НБУ, 
ДСС "Активи" 
 

дорівнює різниці між обсягом виробленої продукції (товарів, послуг) 
(вартість виробленої продукції (товарів, послуг), починаючи з даних за 
2026 рік згідно із КСП) (код показника 250301) та загальною вартістю 
куплених товарів та послуг (код показника 240101) страхових компаній 
(класи 65.11, 65.12 КВЕД 

250501 Валовий операційний дохід 
підприємств (вартість валового 
операційного доходу 
підприємств, починаючи з даних 
за 2026 рік згідно із КСП) 
(SBS_ENT_GOSURP) 

адміністративні 
дані НБУ, 
ДСС "Активи" 

різниця між доданою вартістю за витратами виробництва підприємств 
(код показника 250401) та витратами на персонал підприємств (вaртість 
витрaт на персонал підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із 
КСП) (код показника 220301) (ласи 65.11, 65.12 (КВЕД) 

– Капітальні інвестиції 
підприємств (вартість 
капітальних інвестицій 
підприємств, починаючи з даних 
за 2026 рік згідно із КСП) 
(SBS_ENT_CINV) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює сумі капітальних інвестицій у матеріальні активи (вартість 
капітальних інвестицій у матеріальні активи підприємств, починаючи з 
даних за 2026 рік згідно із КСП) (код показника 260101) та капітальних 
інвестиції у нематеріальні активи (вартість капітальних інвестицій у 
нематеріальні активи підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно 
із КСП) (код показника 260106) (за класами 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД) 

260101 Капітальні інвестиції у 
матеріальні активи (вартість 
капітальних інвестицій у 
матеріальні активи підприємств, 
починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП) 
(SBS_ENT_CINV_TNCA) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює капітальним інвестиціям у матеріальні активи, за виключенням 
витрат на житлові будинки, що будуються з метою подальшого продажу 
(передачі) (за класами 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД) 
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1 2 3 4

260102 Капітальні інвестиції в землю 
(вартість капітальних інвестицій 
у землю підприємств, 
починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП) 

(SBS_ENT_CINV_LND) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює сумі капітальних інвестицій у матеріальні активи – земельні 
ділянки, поліпшення земель (за класами 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД) 

260103 Капітальні інвестиції в існуючі 
будівлі та споруди (вартість 
капітальних інвестицій в наявні 
будівлі та споруди підприємств, 
починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП) 

(SBS_ENT_CINV_BLD) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює сумі капітальних інвестицій у матеріальні активи – житлові 
будинки, нежитлові будівлі – за напрямом витрат на придбання активів, 
які були у використанні (за класами 65.11, 65.12, 65.20 КВЕД) 

260104 Капітальні інвестиції в 
будівництво та перебудову 
будівель (вартість капітальних 
інвестицій в будівництво та 
перебудову будівель 
підприємств, починаючи з даних 
за 2026 рік згідно із КСП) 

(SBS_ENT_CINV_CSTR) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює сумі капітальних інвестицій у матеріальні активи – житлові 
будинки (крім житлових будинків, що будуються з метою подальшого 
продажу (передачі)), нежитлові будівлі – за напрямами витрат на 
придбання та створення нових активів; поліпшення, вдосконалення, 
реконструкцію, модернізацію; капітальний ремонт (за класами 65.11, 
65.12, 65.20 КВЕД) 

  



18  

Продовження додатка 1 
 

1 2 3 4

260105 Капітальні інвестиції в машини 
та обладнання (вартість 
капітальних інвестицій в машини 
та обладнання підприємств, 
починаючи з даних за 2026 рік 
згідно із КСП) 

(SBS_ENT_CINV_MCH) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює сумі капітальних інвестицій у матеріальні активи – машини, 
обладнання та інвентар, транспортні засоби (за класами 65.11, 65.12, 65.20 
КВЕД) 

260106 Капітальні інвестиції у 
нематеріальні 
активи (вартість капітальних 
інвестицій у нематеріальні 
активи підприємств, починаючи 
з даних за 2026 рік згідно із 
КСП) 

(SBS_ENT_CINV_INTNCA) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює капітальним інвестиціям у нематеріальні активи (за класами 
65.11, 65.12, 65.20 КВЕД) 

260107 Капітальні 
інвестиції у придбання 
програмного забезпечення 
(вартість капітальних 
інвестицій у придбання 
програмного забезпечення 
підприємств, починаючи з даних 
за 2026 рік згідно із КСП) 

(SBS_ENT_CINV_SFT) 

ДСС 
"Капітальні 
інвестиції" 

дорівнює капітальним інвестиціям у нематеріальні активи – програмне 
забезпечення –  за напрямами витрат на придбання та створення нових 
активів; придбання активів, які були у використанні (за класами 65.11, 
65.12, 65.20 КВЕД)  
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1 2 3 4
320101 Кількість зайнятих працівників у 

місцевих одиниць 
(SBS_EMP_LU_NR) 
 

ДСС "Активи",
ДСС 
"Обстеження 
підприємств із 
питань 
статистики 
праці" 
 

для угрупування страхових компаній з кількістю найманих працівників 
(середньорічною) 10 осіб і більше: 
показник розраховується шляхом розподілу кількості зайнятих 
працівників на підприємствах (код показника 220101) за регіонами за 
структурою розподілу показника "середня кількість працівників" за 
регіонами на рівні груп 65.1, 65.2 КВЕД (структура розраховується на 
підставі даних ДСС "Обстеження підприємств із питань статистики 
праці"); 
 
для угрупування страхових компаній з кількістю найманих працівників 
(середньорічною) від 1 до 9 осіб: 
показник дорівнює кількості зайнятих працівників на підприємствах (код 
показника 220101) за регіонами згідно з місцезнаходженням юридичної 
особи (підприємства) на рівні груп 65.1, 65.2 КВЕД

320301 Витрати на оплату праці 
місцевих одиниць (вартість 
витрат на оплату праці місцевих 
одиниць, починаючи з даних за 
2026 рік згідно із КСП) 
(SBS_ENT_WS_LU) 
 

ДСС "Активи",
ДСС 
"Обстеження 
підприємств із 
питань 
статистики 
праці" 
 

для угрупування страхових компаній з кількістю найманих працівників 
(середньорічною) 10 осіб і більше: 
показник розраховується шляхом розподілу вартості витрат на оплату 
праці підприємств (код показника 220302) за регіонами за структурою 
розподілу показника "фонд оплати праці усіх працівників" за регіонами на 
рівні груп 65.1, 65.2 КВЕД (структура розраховується на підставі даних 
ДСС "Обстеження підприємств із питань статистики праці"); 
 
для угрупування страхових компаній з кількістю найманих працівників 
(середньорічною) від 1 до 9 осіб показник дорівнює вартості витрат на 
оплату праці підприємств (код показника 220302) за регіонами згідно з 
місцезнаходженням юридичної особи (підприємства) на рівні груп 65.1, 
65.2 КВЕД

____________________ 
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Додаток 2 
до Методики  
(пункт 3 розділу ІІІ) 

 
Приклад розрахунку показників структурної статистики  

по страхових компаніях з використанням адміністративних даних 
Національного банку України 

(приклад умовний) 
 

Назва показника 
Умовне 
позна- 
чення 

Значення 
показника, 

тис.грн
1 2 3

Щодо страхових компаній зі страхування життя 
(клас 65.11 КВЕД) 

Адміністративні дані НБУ 

Валові підписані страхові премії (договори прямого 
страхування) 

Впсп 5724722,6

Валові підписані перестрахові премії (договори вхідного 
перестрахування)) 

Вппп 0,0

Інвестиційний дохід Інд 2872666,1
Інший технічний дохід, за виключенням перестрахування Ітд 8053,4
Інший дохід Ід 433761,2
Зовнішні та внутрішні витрати на врегулювання збитків Звв 6927,1
Страхові виплати Св 1458660,6
Зміна резерву збитків Зрз 299336,2
Валова зміна резервів за класами страхування життя  Взр 489956,4
Зміна технічних резервів за договорами вихідного 
перестрахування 

Зтр -66150,3

Частка перестраховиків у валових підписаних преміях ЧПвпп 107153,4
Частка перестраховиків у валових страхових виплатах ЧПвсв 96808,3
Аквізиційні витрати Акв 1743187,1
Адміністративні витрати Адв 373300,3
Валова сума інших технічних витрат ВСітв 840683,8
Витрати на управління інвестиціями Вуі 10078,9

Дані ДСС "Активи" 
Дохід від участі в капіталі (ряд. 2200 гр.3 форми фінансової 
звітності № 2) 

Дк 0,0

Страхові резерви довгострокових зобов’язань на початок 
звітного періоду (ряд. 1531 гр.3 форми фінансової звітності № 1) 

СРдзп 5351010,0

Страхові резерви довгострокових зобов’язань на кінець звітного 
періоду (ряд. 1531 гр.4 форми фінансової звітності № 1) 

СРдзк 5922977,0

Інші страхові резерви на початок звітного періоду (ряд. 1534 гр.3 
форми фінансової звітності № 1) 

ІСрп 516409,0
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Продовження додатка 2 
 

1 2 3
Інші страхові резерви на кінець звітного періоду (ряд. 1534 гр.4 
форми фінансової звітності № 1)

ІСрк 594549,0

Частка перестраховиків у страхових резервах довгострокових 
зобов’язань на початок звітного періоду (ряд. 1181 гр.3 форми 
фінансової звітності № 1) 

ЧПсрп 1383,0

Частка перестраховиків у страхових резервах довгострокових 
зобов’язань на кінець звітного періоду (ряд. 1181 гр.4 форми 
фінансової звітності № 1) 

ЧПсрк 1766,0

Частка перестраховиків у інших страхових резервах на початок 
звітного періоду (ряд. 1184 гр.3 форми фінансової звітності № 1) 

ЧПісрп 0,0

Частка перестраховиків у інших страхових резервах на кінець 
звітного періоду (ряд. 1184 гр.4 форми фінансової звітності № 1) 

ЧПісрк 0,0

Частка перестраховиків у страхових резервах збитків або 
резервах належних виплат на початок звітного періоду (ряд. 1182 
гр.3 форми фінансової звітності № 1)

ЧПсрзп 541,0

Частка перестраховиків у страхових резервах збитків або 
резервах належних виплат на кінець звітного періоду (ряд. 1182 
гр.4 форми фінансової звітності № 1)

ЧПсрзк 0,0

Витрати на персонал підприємств (вартість витрат на персонал 
підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) (код 
показника 220301) 

ВтП 255643,0

Щодо страхових компаній з інших видів страхування, крім страхування життя 
(клас 65.12 КВЕД) 

Адміністративні дані НБУ 

Валові підписані страхові премії (договори прямого 
страхування) 

Впсп 47528092,6

Валові підписані перестрахові премії (договори вхідного 
перестрахування)) 

Вппп 302070,1

Валова зміна резерву премій за класами іншими, ніж 
страхування життя 

Взрп 2218841,3

Інвестиційний дохід Інд 3633810,5
Інший технічний дохід, за виключенням перестрахування Ітд 1647961,7
Інший дохід Ід 443020,7
Зовнішні та внутрішні витрати на врегулювання збитків Звв 1612129,1
Страхові виплати Св 19461257,0
Зміна резерву збитків  Зрз 1624581,2
Зміна технічних резервів за договорами страхування та вхідного 
перестрахування

Зтр 705715,6

Частка перестраховиків у валових підписаних преміях ЧПвпп 4411436,1
Частка перестраховиків у валових страхових виплатах ЧПвсв 1842073,6
Аквізиційні витрати Акв 13771349,0
Адміністративні витрати Адв 3561041,6
Валова сума інших технічних витрат ВСітв 1364289,2
Витрати на управління інвестиціями Вуі 238498,7
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1 2 3

Дані ДСС "Активи" 

Дохід від участі в капіталі (ряд. 2200 гр.3 форми фінансової 
звітності № 2) 

Дк 14359,0

Страхові резерви довгострокових зобов’язань на початок 
звітного періоду (ряд. 1531 гр.3 форми фінансової звітності № 1) 

СРдзп 6,0

Страхові резерви довгострокових зобов’язань на кінець звітного 
періоду (ряд. 1531 гр.4 форми фінансової звітності № 1)

СРдзк 0,0

Інші страхові резерви на початок звітного періоду (ряд. 1534 гр.3 
форми фінансової звітності № 1)

ІСрп 3391926,0

Інші страхові резерви на кінець звітного періоду (ряд. 1534 гр.4 
форми фінансової звітності № 1)

ІСрк 3937371,0

Частка перестраховиків у страхових резервах довгострокових 
зобов’язань на початок звітного періоду (ряд. 1181 гр.3 форми 
фінансової звітності № 1) 

ЧПсрп 0,0

Частка перестраховиків у страхових резервах довгострокових 
зобов’язань на кінець звітного періоду (ряд. 1181 гр.4  форми 
фінансової звітності № 1) 

ЧПсрк 0,0

Частка перестраховиків у інших страхових резервах на початок 
звітного періоду (ряд. 1184 гр.3 форми фінансової звітності № 1) 

ЧПісрп 168977,0

Частка перестраховиків у інших страхових резервах на кінець 
звітного періоду (ряд. 1184 гр.4 форми фінансової звітності № 1) 

ЧПісрк 264475,0

Частка перестраховиків у страхових резервах збитків або 
резервах належних виплат на початок звітного періоду (ряд. 1182 
гр.3 форми фінансової звітності № 1)

ЧПсрзп 1574504,0

Частка перестраховиків у страхових резервах збитків або 
резервах належних виплат на кінець звітного періоду (ряд. 1182 
гр.4 форми фінансової звітності № 1)

ЧПсрзк 1411775,0

Частка перестраховиків у страхових резервах незароблених 
премій (ряд. 1183 гр.3 форми фінансової звітності № 1)

ЧПсрнп 418926,0

Частка перестраховиків у страхових резервах незароблених 
премій (ряд. 1183 гр.4 форми фінансової звітності № 1)

ЧПсрнк 499398,0

Витрати на персонал підприємств (вартість витрат на персонал 
підприємств, починаючи з даних за 2026 рік згідно із КСП) (код 
показника 220301) 

ВтП 4522944,2

 
Проведення розрахунків 

 
1. Проміжний показник "валові підписані премії" по страхових компаніях зі 

страхування життя (ВППж) і по страхових компаніях з інших видів страхування, 
крім страхування життя (ВППнж), розраховується за формулою:  

 
ВПП = Впсп + Вппп 

 
Приклад розрахунку: 
ВППж = 5724722,6 + 0,0 = 5724722,6 (тис.грн); 
ВППнж = 47528092,6 + 302070,1 = 47830162,7 (тис.грн). 
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2. Проміжний показник "зміна страхових резервів довгострокових 

зобов’язань" по страхових компаніях зі страхування життя (ЗСРж) і по страхових 
компаніях з інших видів страхування, крім страхування життя (ЗСРнж), 
розраховується за формулою:  

 
ЗСР = СРдзк – СРдзп 

 
Приклад розрахунку: 
ЗСРж = 5922977,0 – 5351010,0 = 571967,0 (тис.грн); 
ЗСРнж = 0,0 – 6,0 = –6,0 (тис.грн). 

 
3. Проміжний показник "зміна інших страхових резервів" по страхових 

компаніях зі страхування життя (ЗІСж) і по страхових компаніях з інших видів 
страхування, крім страхування життя (ЗІСнж), розраховується за формулою:  

 
ЗІС = ІСрк – ІСрп 

 
Приклад розрахунку: 
ЗІСж = 594549,0 – 516409,0 = 78140,0 (тис.грн); 
ЗІСнж = 3937371,0 – 3391926,0 = 545445,0 (тис.грн). 

 
4. Проміжний показник "зміна частки перестраховиків у страхових резервах 

довгострокових зобов’язань" по страхових компаніях зі страхування життя 
(ЗЧПж) і по страхових компаніях з інших видів страхування, крім страхування 
життя (ЗЧПнж), розраховується за формулою:  

 
ЗЧП = ЧПсрк – ЧПсрп 

 
Приклад розрахунку: 
ЗЧПж = 1766,0 – 1383,0 = 383,0 (тис.грн); 
ЗЧПнж = 0,0 – 0,0 = 0,0 (тис.грн). 

 
5. Проміжний показник "зміна частки перестраховиків у інших страхових 

резервах" по страхових компаніях зі страхування життя (ЗЧПІж) і по страхових 
компаніях з інших видів страхування, крім страхування життя (ЗЧПІнж), 
розраховується за формулою:  

 
ЗЧПІ = ЧПісрк – ЧПісрп 

 
Приклад розрахунку: 
ЗЧПІж = 0,0 – 0,0 = 0,0 (тис.грн); 
ЗЧПІнж = 264475,0 – 168977,0 = 95498,0 (тис.грн). 
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6. Проміжний показник "зміна частки перестраховиків у страхових резервах 
збитків або резервах належних виплат" по страхових компаніях зі страхування 
життя (ЗЧПСРж) і по страхових компаніях з інших видів страхування, крім 
страхування життя (ЗЧПСРнж), розраховується за формулою:  

 
ЗЧПСР = ЧПсрзк – ЧПсрзп 

 
Приклад розрахунку: 
ЗЧПСРж = 0,0 – 541,0 = –541,0 (тис.грн); 
ЗЧПСРнж = 1411775,0 – 1574504,0 = –162729,0 (тис.грн). 

 
7. Проміжний показник "зміна частки перестраховиків у страхових резервах 

незароблених премій" по страхових компаніях з інших видів страхування, крім 
страхування життя, розраховується за формулою:  

 
ЗЧПСРнп = ЧПсрнк – ЧПсрнп 

 
Приклад розрахунку: 
ЗЧПСРнп = 499398,0 – 418926,0 = 80472,0 (тис.грн). 

 
8. Показник "обсяг виробленої продукції (товарів, послуг) підприємств" 

(вартість виробленої продукції (товарів, послуг) підприємств, починаючи з даних 
за 2026 рік згідно із КСП) по страхових компаніях зі страхування життя 
розраховується за формулою: 

 
ОВж = ВППж+Інд +Ітд+Ід+Звв–Дк–Св–Зрз–Взр+Зтр +ЗСРж+ЗІСж– 

–ЗЧПж–ЗЧПІж 
 
Приклад розрахунку: 
ОВж = 5724722,6 + 2872666,1 + 8053,4 + 433761,2 + 6927,1 – 0,0 –  
– 1458660,6 – 299336,2 – 489956,4 + (–66150,3) + 571967,0 + 78140,0 –  
– 383,0 – 0,0 = 7381750,9 (тис.грн). 
 
9. Показник "обсяг виробленої продукції (товарів, послуг) підприємств" 

(вартість виробленої продукції (товарів, послуг) підприємств, починаючи з даних 
за 2026 рік згідно із КСП) по страхових компаніях з інших видів страхування, 
крім страхування життя, розраховується за формулою: 

 
ОВнж =ВППнж+Взрп+Інд +Ітд+Ід+Звв–Дк–Св-Зрз+Зтр+ЗСРнж+ЗІСнж– 

–ЗЧПнж–ЗЧПІнж 
 
Приклад розрахунку: 
ОВнж = 47830162,7 + 2218841,3 + 3633810,5 + 1647961,7 + 443020,7 +  
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+ 1612129,1 – 14359,0 – 19461257,0 – 1624581,2 + 705715,6 + (–6,0) +  
+ 545445,0 – 0,0 – 95498,0 = 37441385,4 (тис.грн). 
 
10. Показник "загальна вартість куплених товарів та послуг підприємств" по 

страхових компаніях зі страхування життя розраховується за формулою: 
 

ЗВж = ЧПвпп – ЧПвсв – ЗЧПСРж + Звв + Акв + Адв + ВСітв + Вуі – ВтП 
 
Приклад розрахунку: 
ЗВж = 107153,4 – 96808,3 – (–541,0) + 6927,1 + 1743187,1 + 373300,3 +  
+ 840683,8 + 10078,9 – 255643,0 = 2729420,3 (тис.грн). 
 
11. Показник "загальна вартість куплених товарів та послуг підприємств" по 

страхових компаніях з інших видів страхування, крім страхування життя 
розраховується за формулою: 

 
ЗВнж = ЧПвпп + ЗЧПСРнп – ЧПвсв – ЗЧПСРнж + Звв + Акв + Адв + ВСітв + 

+ Вуі – ВтП 
 
Приклад розрахунку: 
ЗВнж = 4411436,1 + 80472,0 – 1842073,6 – (–162729,0) + 1612129,1 +  
+ 13771349,0 + 3561041,6 + 1364289,2 + 238498,7 – 4522944,2 =  
= 18836926,9 (тис.грн). 
 
12. Показник "додана вартість за витратами виробництва підприємств" по 

страхових компаніях зі страхування життя (ДВж) і по страхових компаніях з 
інших видів страхування, крім страхування життя (ДВнж), розраховується за 
формулою: 

 
ДВ = ОВ–ЗВ 

 
Приклад розрахунку: 
ДВж = 7381750,9 – 2729420,3 = 4652330,6 (тис.грн); 
ДВнж = 37441385,4 – 18836926,9 = 18604458,5 (тис.грн). 
 
 

____________________ 
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